STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ

w Lasocicach

1 wrzesnia 2025 r.



Na podstawie:
Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencji o Prawach Dziecka wuchwalonej przez Zgromadzenie Ogolne ONZ
20 listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z p6zZn. zm.).

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn. zm.).
Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z p6zn. zm.).

Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o$§wiaty oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010).

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia
ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdélnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkoét (Dz. U. z 2017 r. poz. 703).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniow i sluchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1534).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie egzaminu
o6smoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,



niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym; (Dz. U. z 2017 r. poz.
1578).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci
i mlodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z2017 r. poz. 1569).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow
1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r.
Nr 36, poz. 155).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
1 szkotach (Dz. U. z 2017r. poz. 1147).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie dopuszczalnych
form realizacji obowiagzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1322).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu treSci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka,
o zasadach §wiadomego i1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i srodkach $§wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego (Dz. U. z 2014 r. poz. 395).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 czerwca 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci
rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach $wiadomej prokreacji zawartych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1117).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych
warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu albo szkoly publicznej tego
samego typu. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia osob
niebedacych obywatelami polskimi oraz o0s6b bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraly
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw (Dz. U. z 2017 r. poz.
1655).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i1 placowkach (Dz. U.
z 2003 r. nr 6 poz. 69 z pé6zn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa
1 turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z pdzn. zm.).



Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego dzieci 1 indywidualnego nauczania dzieci
1 mlodziezy (dz. U. z 2014 r. poz. 1157).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planow
nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie dopuszczalnych
form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 175 poz. 1042).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogodlnego w poszczego6lnych typach
szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2015t. poz. 843).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaj¢¢ prowa-
dzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogoéw, pedagogdédw specjalnych, psycholo-
gow, logopeddw, terapeutow pedagogicznych i1 doradcéw zawodowych.

Artykutu 106a ust. 1 Prawa o$wiatowego z 1 wrzesnia 2022r. (Dz. U. 2021. 1082)

Ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich. (Dz. U. 2022
poz. 1700).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 22 marca 2024 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw 1 stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 2024 poz. 438).



Rozdzial 1

NAZWA 1 PODSTAWOWE DANE O SZKOLE PODSTAWOWEJ
W LASOCICACH

§1

Pelna nazwa Szkoty brzmi:

Szkota Podstawowa w Lasocicach

Siedziba:

Lasocice, ul Szkolna 13, 64-100 Leszno

2. Organem prowadzacym jest:

Gmina Swicciechowa, ul. Utanska 4, 64-115 Swieciechowa

3. Nadzor pedagogiczny sprawuje:

Wielkopolski Kurator O$wiaty w Poznaniu

4. Tlekro¢ w Statucie jest mowa o:

»Szkole” - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Lasocicach;
,Dyrektorze Szkoty” - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej w Lasocicach;

,rodzicach” - nalezy przez to rozumie¢ roéwniez prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,;

,»Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Samorzadzie Uczniowskim™ — nalezy przez to rozumieé
organy Szkoty;

»tatucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Lasocicach;

,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci 1 mtodziez uczegszczajacg do Szkoly Podstawowe
w Lasocicach;

»zindywidualizowanej $ciezce” - nalezy przez to rozumie¢ zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia;

»wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu powierzono opieke nad jednym
z oddziatow w Szkole;

,hauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty;

,»organie sprawujagcym nadzoér pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskiego
Kuratora O$wiaty w Poznaniu;

,,organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Swieciechowa;

»~MEN” - nalezy przez to  rozumie¢  Ministerstwo  Edukacji =~ Narodowe;.



§2

1. W Szkole cykl ksztatcenia trwa 8 lat i sktada si¢ z dwoch etapow:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III (edukacja wezesnoszkolna);
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIIL.

2. Uchylono.

3.0bwod Szkoly okresla Uchwata Nr XXVIII/206/2017 Rady Gminy Swieciechowa
z dnia 30 marca 2017 r.

4. Szkota posiada sztandar. Poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach szkolnych
1 $wietach panstwowych.

5.Szkota posiada logo. Logo Szkoty stosuje si¢ na oficjalnych pismach Szkoty
1 na materialach promocyjnych Szkoty.

Rozdzial 11
ZASADY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

§3

1. O przyjeciu dziecka odpowiednio do Szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do klasy I,
decyduje Dyrektor, z zastrzezeniem ust. 7 niniejszego paragrafu.

2. W sytuacji, gdy przyjecie kandydata, o ktorym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, bedzie
wymagato przeprowadzenia zmian organizacyjnych Szkoty powodujacych dodatkowe skutki
finansowe, Dyrektor moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

3. Do oddziatu klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego.

4. Do klasy I przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty — na podstawie zgloszenia rodzicow tych
dzieci;
2) na wniosek rodzicéw — dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty z zastrzezeniem ust.3.

5. Na wniosek rodzicow nauke w Szkole moze rowniez rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli:

1) dziecko korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole lub

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng.



6. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do Szkoty zgodnie z ust. 8 niniejszego paragrafu,
zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

7. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoty oraz kandydaci, o ktorych mowa w ust. 3 moga
by¢ przyjeci do klasy I po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli Szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami.

8. Wymaganymi dokumentami w postepowaniu rekrutacyjnym sg:

1) wniosek lub zgloszenie;

2) informacje o stanie zdrowia, potrzebie szczeg6lnej opieki, stosowana dieta, zalecenia lekarskie;
3) orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

9. Terminy przeprowadzania postegpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupelniajgcego
oraz terminy sktadania dokumentéw do Szkoty okresla Zarzadzenie Wéjta Gminy Swigciechowa.

10. Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do kandydatow posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do Szkoty.

11. Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do Szkoty na zasadach i w trybie
postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli przyjecie tego dziecka
odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego, o jego przyjeciu decyduje Dyrektor.

12. Przyjmowanie uczniéw z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoty publicznej, szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej czy szkoly niepublicznej nieposiadajacej
uprawnien szkoty publicznej tego samego lub innego typu reguluje rozporzadzenie MEN z dnia 23
sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655) oraz MEN z dnia 8 sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1546).

13. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomos$ci listg¢ kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych do Szkoty. Lista zawiera imiona 1 nazwiska kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych lub informacj¢ o liczbie wolnych miejsc.

14. W terminie 7 dni od wywieszenia listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych
rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata do Szkoty. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wptywu
wniosku. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow,
ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbe¢ punktow, ktorg kandydat uzyskal w postepowaniu
rekrutacyjnym.

15. Rodzic kandydata moze wnie$¢ odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania wuzasadnienia. Dyrektor rozpatruje odwolanie
od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od otrzymania odwotania.
Na rozstrzygnigcie Dyrektora Szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

16. Dane kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dluzej niz do konca okresu, w ktorym uczen
uczeszceza do Szkoty.

17. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych, zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego,
sa przechowywane przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygni¢cie Dyrektora zostala wniesiona



skarga do sadu administracyjnego 1 postepowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym
wyrokiem.

§4

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku
kalendarzowym, w ktéorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukofczenia szkoly podstawowe;j
(nie dluzej niz do 18 roku zycia).

2. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze odroczy¢ rozpoczecie spelniania obowigzku
szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego Dyrektor
Szkoly moze odroczy¢, na wniosek rodzicéw, rozpoczecie spetniania obowiazku szkolnego
w danym roku szkolnym, nie dluzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 9 lat. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat, nastgpnie mozna ztozy¢ go ponownie w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 8 lat.

4. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 2. i 3. sklada si¢ nie pdzniej niz do 31 sierpnia,
a odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko powinno rozpocza¢ spetnianie obowigzku
szkolnego. Do wnioskow tych dolacza si¢ opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, z ktorej
wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku
szkolnym, a w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
do wniosku dotacza si¢ rowniez to orzeczenie.

5. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczgcie spetlniania obowigzku szkolnego, kontynuuje
przygotowanie przedszkolne.

6. Na wniosek rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spelnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza Szkota.

7. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza Szkola uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czgéci podstawy programowe;j
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny
z Dyrektorem, za wyjatkiem uczniéw niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym
lub znacznym.

8. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka podlegajacego obowigzkowi
szkolnemu do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora Szkoty o rezygnacji
z tego obowiazku przez ucz¢szczanie dziecka do szkoty za granicg lub przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;



4) zapewnienia dziecku warunkow nauki w przypadku dziecka realizujacego obowigzek szkolny
poza Szkota.

9. Dyrektor Szkoty o przyjeciu ucznia powiadamia Dyrektora szkoly podstawowej, w ktorej
obwodzie uczeh mieszka, 1 systematycznie informuje go o spelnianiu przez niego obowigzku
szkolnego.

10. Kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoly
nalezy do zadan Dyrektora.

Rozdzial 111
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okre§lone w ustawie Prawo Os$wiatowe oraz wydanych
na jej podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie
z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka oraz Konwencji o Prawach
Dziecka, a takze Programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty.

2. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu:

1) tworzenia optymalnych warunkéow realizacji dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz innej dzialalnos$ci statutowe;;

2) zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

3) podnoszenia jakosci pracy Szkoty 1 jej rozwoju organizacyjnego.

3. Powyzsze zadania dotycza:

1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i1 zadan statutowych;
2) organizacji procesOw ksztatcenia, wychowania i opieki;

3) wspotpracy z rodzicami 1 sSrodowiskiem lokalnym:;

4) zarzadzania Szkota;

5) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnos$ci, w tym kreatywnosci uczniow.

4. Szkota umozliwia realizacj¢ obowiazku szkolnego okre§lonego w ustawie Prawo Os$wiatowe
1 jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajagce podstawe
programowa ksztatcenia ogdlnego;



5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

5. Sposéb wykonywania zadan Szkolty z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, religijne;j,
a w szczegOlnoSci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego
przy jednoczesnym otwarciu na warto$ci kultur Europy i §wiata;

2) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow,
a takze mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 specjalnych form pracy
dydaktycznej;

3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programdéw nauczania oraz zaj¢é
rewalidacyjnych.

6. Szkota zapewnia uczniom:

1) bezptatny dostep do podrecznikow, materialow edukacyjnych w postaci papierowej
lub elektronicznej, udostepnianie materiatdéw ¢wiczeniowych bez obowiagzku zwrotu;

2) mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci 1 miodziez niepelnosprawng, niedostosowang
spotecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i1 edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

7. Do realizacji celéw statutowych Szkota posiada:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem (sale lekcyjne);
2) pracowni¢ komputerows;

3) swietlice;

4) biblioteke;

5) gabinet profilaktyki zdrowotnej;

6) boisko szkolne;

7) sale wiejska dostosowang do zaje¢ ruchowych;

8) pomieszczenia sanitarno-higieniczne;

9) stotowke szkolna.

8. Dziatalnos¢ edukacyjna Szkoty okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania obejmujacy cata dzialalno$¢ Szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;

2) Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.

9.Zadania  wychowawczo-profilaktyczne  podejmuja  wszyscy nauczyciele  zatrudnieni
w Szkole, wspomagani przez pozostatych jej pracownikdw poprzez Program wychowawczo-
profilaktyczny obejmujacy:
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1) wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) wszystkie tresci 1 zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb srodowiska, skierowane do ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli.

10. Celem szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziatywanie na ucznia, aby
lepiej radzil sobie w Zyciu z rozwigzywaniem problemow, aby rozumiat siebie, umiat wspolzy¢
z innymi 1 potrafit rowniez znajdowaé¢ w samym sobie oparcie w trudnych sytuacjach oraz czut si¢
bezpiecznie w Srodowisku szkolnym.

Rozdzial IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§6

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem
31 sierpnia nastgpnego roku.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okresla Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r.
(Dz. U 22017 r. poz. 1603) w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Rada Rodzicéw, Rada Pedagogiczng i1 Samorzadem
Uczniowskim, moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze
do 8 dni w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty;

2) obchody s$wiat religijnych niebgdacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslonych
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkow wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy Szkoty lub potrzebami spotecznos$ci
lokalne;.

4. W dniach wolnych, o ktérych mowa w ust. 2., Szkota ma obowigzek zorganizowania zajec
wychowawczo-opiekunczych.

5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktérych mowa
w ust. 3., Dyrektor Szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni. Dyrektor moze
wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego. Wyznaczenie dodatkowego dnia wolnego moze nastgpi¢ za zgoda
organu prowadzacego.
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§7

1. W Szkole Podstawowej w Lasocicach szczegdélowa organizacj¢ nauczania, wychowania
1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji Szkoty.

2. W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji Szkoty, po zaopiniowaniu
przez zakladowe organizacje zwigzkowe, zostaje przekazany organowi prowadzacemu Szkote.

3. Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny zatwierdza
arkusz organizacji Szkoty do dnia 29 maja danego roku.

4. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbg pracownikéw Szkoly, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) informacje¢ o stopniu awansu zawodowego i1 kwalifikacjach nauczycieli;

3) liczbg oddzialow poszczegdlnych klas wraz z liczba ucznidéw w poszczegdlnych oddziatach;

4) tygodniowe wymiary godzin poszczeg6dlnych zaje¢ w Szkole;

5) tygodniowy wymiar zajec religii;

6) liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy;
7) liczbe godzin zaje¢¢ prowadzonych przez poszczegélnych nauczycieli;

8) liczbe godzin zaje¢ swietlicowych,;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zajec
edukacyjnych.

§8

1. Podstawowa jednostka organizacyjng w Szkole jest oddziat.
2. W ciagu catego etapu edukacyjnego oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
3. Liczba uczniéw w oddziale klas I-III wynosi nie wigcej niz 25 ucznidéw.

4. Dyrektor, po poinformowaniu rady oddzialowej, moze podzieli¢ oddziat klas I-III, jesli
w trakcie trwania roku szkolnego liczba uczniéw w tym oddziale zwigkszy si¢ ponad liczbe 25 oséb
wskutek przyjecia ucznia zamieszkalego w obwodzie Szkoty.

5. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego Dyrektor Szkoty
moze odstagpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 4., zwigkszajac liczbe uczniow
w oddziale maksymalnie do 27 uczniow.
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6. Oddziat, w ktorym liczbe ucznidow zwigkszono zgodnie z ust. 5., moze funkcjonowaé
ze zwigkszong liczbg ucznidow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7. W sytuacji, gdy liczba uczniow w oddziale zostanie zwigkszona, w Szkole zatrudnia si¢ asystenta
nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego =zajecia dydaktyczne, wychowawcze
1 opiekuncze w tym oddziale.

8. Formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego (dla uczniow klasy VII 1 VIII);
6) nauka religii;

7) uchylono.

9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

10. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia tagczny
czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

11. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia.

12. W klasach IV-VIII obowiazuje podziat na grupy:

1) na obowiazkowych zajeciach komputerowych i informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz
24 ucznidéw (zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub migdzyoddziatlowej liczacej
nie wiecej niz 24 osoby oraz liczba ucznidow w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowe;);

2) na obowiagzkowych zajg¢ciach edukacyjnych z jezykéw obcych nowozytnych w oddzialach
liczacych wigce] niz 24 uczniow (zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej,
migdzyoddzialowej liczacej nie wiecej niz 24 ucznidw, a przy podziale na grupy uwzglednia si¢
stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego);

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego, dla ktérych z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen
(w tym laboratoryjnych) — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow;

4)na obowiagzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych wigcej niz
26 ucznidbw (zajecia moga by¢é prowadzone w grupie oddzialowej, miedzyoddziatowej
lub migdzyklasowej liczacej nie wiecej niz 26 uczniow, z tym ze jezeli w sktad grupy oddziatowej,
miedzyoddziatowej, miedzyklasowej wchodza uczniowie niepelnosprawni, liczba ucznidow w grupie
nie moze przekroczy¢ 20 ucznidw, w tym 5 uczniéw niepetnosprawnych).
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13. Proponowany podzial na grupy Dyrektor umieszcza w arkuszu organizacji Szkotly
1 przedstawia do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej oraz do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu Szkote.

14. Zajgcia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV-VIII sa realizowane w formie:

1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych (w wymiarze nie mniej niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo)
oraz

2) zaj¢e¢ do wyboru: zaje¢ sportowych, zaje¢ rekreacyjno-zdrowotnych, zaje¢ tanecznych
lub aktywnej turystyki, ktore moga by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania fizycznego
innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo-lekcyjne.

15. Zajecia do wyboru moga by¢ prowadzone w grupach oddziatlowych, miedzyoddzialowych
1 miedzyklasowych.

16. Dopuszcza si¢ taczenie (w okresie nie dluzszym niz 4 tygodnie) godzin zaje¢ do wyboru
z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

§9

1. Uchylono.
2. Uchylono.
3. Uchylono.
4. Uchylono.
5. Uchylono.
6. Uchylono.

7.0d 1 wrzesnia 2025 r. realizowana bedzie w klasach IV-VIII nieobowigzkowa edukacja
zdrowotna.

8. Na realizacj¢ zajec, o ktorych mowa powyzej przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢ po
1 godzinie dla oddziatéw od IV do VIII, przy czym w klasie VIII edukacja zdrowotna bedzie
odbywala si¢ do konca stycznia kazdego roku szkolnego.

9. Zajecia organizuje si¢ w oddziatach lub w mi¢dzyoddziatowych grupach liczacych nie wigcej niz
24 uczniow.

10. W kazdym roku szkolnym, przed przystgpieniem do realizacji zaje¢, nauczyciel prowadzacy
te zajecia wraz z wychowawcg oddziatu przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne
z rodzicami uczniéw, na ktoérym zostaje przedstawiona pelna informacja dotyczaca celéw i tresci
realizowanego programu nauczania, podrecznikow szkolnych oraz $rodkéw dydaktycznych.
Za przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.

11. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach edukacji zdrowotnej, jezeli jego rodzice zglosza
Dyrektorowi Szkoly jego rezygnacj¢ z udzialu w tych zajeciach w formie pisemnej
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do dnia 25 wrzeénia kazdego roku szkolnego. Decyzja jest podejmowana na jeden rok szkolny
1 nie mozna jej zmieni¢ w trakcie jego trwania.

12. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie Szkoly.

§ 10

1. Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszego
ksztatcenia poprzez organizowanie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w oparciu o program przygotowany
przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku przez Dyrektora
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej).

3. Program zajeé, o ktorych mowa w ust. 2. zawiera treSci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach 1 stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych
z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

4. Na realizacje¢ zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢ minimum
10 godzin w roku dla oddzialéw klas VII i VIII.

§11

1. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniow w Szkole prowadzone s3 zajg¢cia
pozalekcyjne, tj. kota przedmiotowe, kota zainteresowan.

2. Wymiar zaj¢é, o ktorych mowa w pkt. 1., zalezny jest od liczby godzin przyznanych Szkole
przez organ prowadzacy oraz godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty na dany rok szkolny.

3. Godziny realizacji zaj¢¢ dodatkowych ujmuje si¢ w tygodniowym rozkladzie zajeé
w sposOb umozliwiajacy uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniow.

4. Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwos¢ tworzenia grup miedzyklasowych.

5. Uczeszczanie na tego rodzaju zajecia jest dobrowolne — nauczyciel moze wskaza¢ osobe
do uczestnictwa w tych zajeciach, ale decyzje podejmuje uczen wraz z rodzicem.

6. Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, Szkota organizuje nauke religii
1 etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami w tym zakresie.

§ 12

1. Szkota organizuje 1 udziela uczniom, ich rodzicom 1 nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng poprzez:
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1) diagnozowanie srodowiska uczniow;

2) rozpoznawanie mozliwo$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznidow i umozliwianie ich
zaspokajania;

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii ucznia;

4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsréd ucznidw, rodzicow
1 nauczycieli;

5) podejmowanie dzialan z =zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemoéw dzieci
1 mtodziezy;

6) umozliwienie rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
7) podejmowanie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
8) wspieranie nauczycieli 1 specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Zadania Szkoty, o ktérych mowa w ust.l., realizowane sa we wspolpracy z rodzicami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w Rydzynie, Lesznie i innymi poradniami
specjalistycznymi, nauczycielami i innymi pracownikami, innymi szkotami oraz podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu jego
mozliwosci psychofizycznych i czynnikow srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie
w Szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoly oraz w srodowisku spotecznym.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicéw, Dyrektora
Szkoty, nauczyciela lub specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, pielggniarki, poradni oraz
osoby niebgdacej nauczycielem, ale posiadajgcej przygotowanie uznane przez Dyrektora Szkoty za
odpowiednie do prowadzenia danych zaj¢¢ lub pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora
sadowego, organizacji pozarzadowej czy instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

6. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna w Szkole wynika:
1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczego6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
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10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatlceniem za granicg.

7. W Szkole Podstawowej w Lasocicach pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom udzielaja
zatrudnieni:

1) nauczyciele;

2) nauczyciele o specjalnych kwalifikacjach;
3) pedagog;

4) psycholog;

5) logopeda;

6) doradca zawodowy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow.

9. W ramach posiadanych mozliwo$ci Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w formie:

1) klas terapeutycznych dla uczniéw Szkoly (liczba uczniow w klasie nie moze przekraczaé
15 oséb);

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia organizowanych dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych (liczba
uczestnikoOw tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 oséb);

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ organizowanych dla uczniéw w celu podnoszenia
efektywnosci ich nauki;

4) zaje¢  dydaktyczno-wyréwnawczych organizowanych dla uczniow majacych trudnosci
W nauce, w szczegolnosci w spelianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow tych zaje¢
nie moze przekroczy¢ 8 osob.

5) zaje¢ specjalistycznych organizowanych wg. potrzeb ucznidow tj:

a) korekcyjno-kompensacyjnych organizowanych dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢, liczba uczestnikéw tych zajeé
wynosi do 5 0sob;

b) logopedycznych organizowanych dla uczniow z deficytami kompetencji 1 zaburzeniami
sprawnosci jezykowych, w zajeciach moze uczestniczy¢ do 4 osob;

c) rozwijajagcych  kompetencje  emocjonalno-spoteczne  organizowanych  dla  ucznidow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spolecznym, liczba uczestnikow zaje¢ tylko
w uzasadnionych przypadkach moze przekracza¢ 10 osob;
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d) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla uczniéw z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi, majagcymi problemy w funkcjonowaniu w Szkole oraz z aktywnym
1 pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoty, liczba uczestnikdw w tych zajeciach nie moze przekraczaé
10 0sob;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

7) zindywidualizowanej §ciezki organizowanej dla uczniow, ktérzy moga uczgszcza¢ do Szkoty,
ale ze wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace np. ze stanu zdrowia, nie moga
realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie rowiesnikami w Szkole 1 wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;

8) porad i konsultacji.

10. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajgcia edukacyjne realizowane
indywidualnie z uczniem oraz wspolnie z oddzialem szkolnym.

11. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ realizowanych indywidualnie ustala Dyrektor (na wniosek
rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, z ktérej wynika
potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie).

12. Uczen objety pomoca w formie zindywidualizowanej $ciezki realizuje w Szkole programy
nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych (w szczego6lnos$ci z potrzeb
wynikajacych ze stanu zdrowia).

13. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka podejmuja
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w Szkole.

14. Zindywidualizowanej §ciezki nie organizuje si¢ dla:
1) ucznidow objetych ksztatceniem specjalnym;
2) ucznidow objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym nauczaniem.

15. Godzina zaje¢, o ktorych mowa w ust. 9. pkt od 2. do 6. niniejszego paragrafu nie moze by¢
dluzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydluzenie
lub skrécenie tego czasu, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych
zajec.

16. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 6. pkt 2. do 5. prowadza nauczyciele i specjali$ci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ 1 prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu
aktywizujacych metod pracy.

17. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg mu tej pomocy w trakcie biezacej pracy
oraz informuje o tym wychowawce oddziatu.

18. Wychowawca oddziatu:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi,
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2) informuje innych nauczycieli lub specjalistbw o potrzebie objgcia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy — jesli stwierdzi taka potrzebe;

3) informuje Dyrektora Szkoty o koniecznos$ci objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczna;

4) wnioskuje do Dyrektora Szkoly co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania
oraz wymiaru godzin;

5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami ucznia
oraz w zaleznosci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzacymi zajecia z uczniem
oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

6) informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia go pomocg psychologiczno-pedagogiczng
w trakcie indywidualnej rozmowy.

19. Dyrektor Szkoly moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobeg, ktdrej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

20. Dyrektor Szkoty ustala i informuje na piSmie rodzicow ucznia, ktéry bedzie objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich udzielania
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczego6lne formy pomocy beda realizowane.

21. W przypadku, gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie
nastgpuje poprawa jego funkcjonowania w Szkole, Dyrektor, za zgoda rodzicow, wystepuje
do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy
problemu w celu jego rozwigzania.

22. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do ucznidw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni. Przy planowaniu udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla tych uczniow uwzglednia si¢ roéwniez zalecenia zawarte w tych
orzeczeniach czy opiniach.

§13

1. Uczniéw niepelnosprawnych oraz ucznidéw niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki i metod
pracy Szkota obejmuje ksztalceniem specjalnym.

2. Szkota organizujac ksztalcenie specjalne zapewnia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w § 12.;

4) inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegolnos$ci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne
1 socjoterapeutyczne;
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5) integracj¢ uczniéw ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;
6) przygotowanie uczniéw do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

3. W zaleznosci od rodzaju niepelnosprawnosci (stopnia niepetnosprawnosci intelektualnej) ucznia
organizuje si¢ ksztalcenie i wychowanie, ktéore umozliwia mu nauke w dostgpnym dla niego
zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacje oraz zapewnia
mu specjalistyczng pomoc 1 opieke.

4. Planowanie 1 koordynowanie udzielania uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespolu skltadajacego sie¢
z nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem. Prace zespolu koordynuje
wychowawca oddziatu, do ktérego uczgszcza uczen badz nauczyciel lub specjalista prowadzacy
zajecia z uczniem, wyznaczony przez Dyrektora Szkoly Podstawowej w Lasocicach.

5. Spotkania zespolu odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku szkolnym, przy czym
o terminie spotkania kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice ucznia, gdyz maja oni prawo
uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Nalezy pamietac, ze osoby biorgce udzial w spotkaniu obowigzane
sa do nieujawniania poruszanych tam spraw, ktore moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego
rodzicow, nauczycieli, specjalistOw prowadzacych zajecia z uczniem, a takze innych osob
uczestniczacych w tym spotkaniu.

6. Zespot, o ktorym mowa w ust. 4., opracowuje dla ucznia objetego ksztalceniem specjalnym
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zwany dalej ,programem”, w ktérym
sg uwzgledniane formy 1 okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.

7. W programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zaje¢ edukacyjnych
indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 uczniow.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny opracowywany jest na okres, na jaki zostato
wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nie duzszy jednak niz etap edukacyjny.

9. Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program nauczania do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.

10. Zespo6t, o ktorym mowa w ust. 4., co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene efektywnosci
programu oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

11. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:
1) o jeden rok — na I etapie edukacyjnym;
2) o dwa lata — na II etapie edukacyjnym.

12. Z wnioskiem o wydluzenie okresu nauki dla ucznia moga wystapi¢: rodzic ucznia,
wychowaweca klasy, nauczyciele lub specjali$ci prowadzacy zajgcia z uczniem.

13. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 11 niniejszego paragrafu,
podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu:
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1) opinii zespotu, o ktorym mowa w ust. 4., z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu
nauki, w szczegbélnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz

2) zgody rodzicoéw ucznia.

14. Ksztalcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20. rok zycia.

15. Dzieciom 1 uczniom niepelnosprawnym Szkola organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

16. W przypadku, gdy ksztalceniem specjalnym objeci sg uczniowie posiadajgcy orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm w tym zespot Aspergera
lub niepelnosprawnosci sprz¢zone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zawartych
Ww orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego):

1) specjalistow lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania ksztalcenia uczniéw niepetnosprawnych lub

2) osoby niebedace nauczycielem, ale posiadajace przygotowanie uznane przez Dyrektora Szkoty
za odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢ — w klasach I-III lub asystenta wychowawcy
swietlicy lub

3) pomoc nauczyciela.

17. W przypadku, gdy ksztalceniem specjalnym objeci sa uczniowie posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 16.
niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, za
zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo:

1) specjalistow lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania ksztalcenia odpowiednio uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub

2) w przypadku oddziatlu klas I-IIT — asystenta nauczyciela lub osobe¢ niebedaca nauczycielem ale
posiadaja przygotowanie uznane przez Dyrektora Szkoty za odpowiednie do prowadzenia danych
zajec;

3) pomoc nauczyciela.

§14

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan Dyrektor
Szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicéw oraz po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
1 poradni psychologiczno-pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok
nauki.

2. Uczen moze realizowaé indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym.
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3. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1. moze by¢ udzielone po uplywie co najmniej jednego roku
nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.

4. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:
1) uczen (za zgoda rodzicow);
2) rodzice ucznia;

3) wychowawca oddzialu lub nauczyciel prowadzacy zajgcia, ktorych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicoéw).

5. Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktoremu ustalono indywidualny program nauki odbywa si¢
zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia, natomiast
uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z w/w przepisami.

6. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569).

§ 15

1. Dla uczniéw, ktérzy musza dhuzej przebywac¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow,
Szkota organizuje §wietlice, ktorej zasady pracy okresla stosowny regulamin zatwierdzony przez
Dyrektora.

2. Pracg $wietlicy kieruje nauczyciel §wietlicy.

3. Zadaniem nauczyciela $wietlicy w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej w stosunku
do uczestnikéw $wietlicy w szczegdlnosci jest:

1) zapewnienie bezpieczenstwa w nauce 1 zabawie;

2) organizowanie zaj¢¢ swietlicowych pod katem prawidlowego wypoczynku dzieci i mtodziezy;
3) wspotpraca z nauczycielami i rodzicami pod katem jednolitego oddziatywania wychowawczego;
4) zapewnienie opieki uczniom nieuczgszczajacym na lekcje religii;

5) wykonywanie innych polecen przetozonego zwigzanych z pracg dydaktyczno-wychowawczg;

6) prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z rocznym planem i tygodniowym rozktadem zajec;

7) dbanie o estetyczny wyglad sali;

8) wdrazanie uczniow do poszanowania wyposazenia Swietlicy i zachowania czystosci,

9) utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas i rodzicami, opracowanie planu pracy,
prowadzenie dokumentacji — dziennika zaje¢ swietlicy.

4. Nadzoér pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje Dyrektor Szkoty.

5. Swietlica prowadzi zajecia wedlug wiasnego planu zgodnego z planem dydaktyczno-
wychowawczym Szkoty.
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6. Swietlica dziata w godzinach, ktore ustala Dyrektor Szkoty w danym roku szkolnym
w zaleznosci od potrzeb rodzicow i uczniow.

7. Szczegodtowe zasady dziatania Swietlicy okresla regulamin zatwierdzony przez Dyrektora.

§ 16

1. W Szkole dziata stotowka, ktora przede wszystkim zaspokaja potrzeby w zakresie zywienia
1 dozywiania uczniow.
2. Do korzystania z positkow uprawnieni sg uczniowie i pracownicy Szkoty.

3. Szkota zapewnienia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwos$¢ jego
spozycia w czasie pobytu w Szkole. Korzystanie z tego positku jest dobrowolne
1 odptatne.

4. Organ prowadzacy Szkote lub Dyrektor na mocy upowaznienia moze zwolni¢ rodzicOw ucznia
z catos$ci lub cze$ci oplat:

1) w przypadku szczeg6lnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych sytuacjach losowych.

5. Uczniowie, o ktérych mowa w ust. 4., korzystaja z dofinansowania przez Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Swieciechowie.

6. Szczegotowe zasady okresla Regulamin Korzystania ze Stotéwki Szkolnej zatwierdzony przez
Dyrektora.

§17

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsérdd rodzicoéw, przygotowuje ucznidow do korzystania
z innych typéw bibliotek oraz ré6znych zrodet informacji.

2.7Z Dbiblioteki moga korzysta¢é uczniowie, nauczyciele, pozostali pracownicy Szkoly
oraz rodzice.

3. Korzystanie z biblioteki odbywa si¢ wedlug regulaminu, ktéry znajduje si¢ w bibliotece szkolnej.

4. Biblioteka szkolna moze podja¢ wspolprace z innymi bibliotekami na terenie gminy
Swieciechowa w celu realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz zadan dydaktyczno-
wychowawczych Szkoty poprzez:

1) wypozyczanie ksigzek niedostepnych w bibliotece szkolnej zgodnie 2z potrzebami
1 zainteresowaniami uczniow;
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2) korzystanie z oferty Biblioteki w Swieciechowie (konkursy, spotkania autorskie, lekcje
biblioteczne, warsztaty);

3) pomoc przy organizacji uroczystosci pasowania na czytelnika;
4) udzial w konkursach.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie:

1) pracy pedagogicznej polegaja na:

a) udostepnianiu  zbioréw, udzielaniu informacji bibliotecznych, poradnictwie w wyborach
czytelniczych, edukacji czytelniczej uczniow jako uzytkownikow, informowaniu nauczycieli
o czytelnictwie uczniow;

b) przygotowaniu analizy stanu czytelnictwa w Szkole na zebranie Rady Pedagogiczne;;
¢) informowaniu o nowych nabytkach;

d) rozwijaniu i rozbudzaniu indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniéw;

e) inspirowaniu uczniow do dziatalno$ci na rzecz biblioteki szkolnej;

f) prowadzeniu roznych form wizualnej informacji o ksigzkach i dziatalnosci biblioteki;
g) organizowaniu projektow promujacych czytelnictwo;

h) tworzeniu warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

1) organizowaniu dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng poprzez pomoc
w doborze materiatdw na uroczystosci patriotyczne i1 kulturalne, pomoc w organizacji konkursow
recytatorskich, literackich, historycznych 1 patriotycznych, organizowanie spotkan autorskich
1 z ciekawymi ludzmi, kultywowanie obrzedow i1 obyczajow;

2) pracy organizacyjnej polegaja na:

a) gromadzeniu, ewidencji, opracowaniu bibliotecznym zbioréw, selekcji i konserwacji zbiorows;
b) organizacji udost¢pniania zbioréw;

¢) planowaniu i sprawozdawczosci;

d) dbatosci o lokal i sprzet;

e) udziatlowi w komisji skontrowej;

f) wspotpracy z innymi bibliotekami oraz z organami dziatajacymi w Szkole;

3) wspolpracy z rodzicami, innymi organizacjami dzialajacymi na rzecz ucznidow
oraz organami Szkotly polegaja na:

a) poradnictwie na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowaniu rodzicOw
o czytelnictwie ucznidow 1 popularyzacji i udostgpnianiu literatury pedagogicznej;

b) wymianie informacji mi¢dzy biblioteka szkolng a innymi bibliotekami;
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c) organizacji konkursow czytelniczych, spotkan z literaturg, konkurséw, imprez szkolnych
1 pozaszkolnych;

d) wypracowaniu §rodkéw na zakup nowosci i doposazeniu ksiggozbioru;
e) pomocy w doborze materialdéw na okreslone tematy i konkursy;
f) organizowaniu wycieczek do innych bibliotek;

€) uczestniczeniu, organizowaniu oraz pomocy i wspotudziale w organizacji uroczystosci szkolnych
1 srodowiskowych;

h) pomocy w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych;
4) wspoélpracy z nauczycielami polegajg na:

a) mozliwosci sktadania zapotrzebowania na literatur¢ pedagogiczng, przedmiotu, poradniki
metodyczne, czasopisma pedagogiczne;

b) mozliwosci korzystania z internetu, encyklopedii, stownikow, programéw multimedialnych;
¢) przekazywaniu informacji na temat czytelnictwa uczniow;

5) wspotpracy z uczniami polegaja na:

a) mozliwos$ci korzystania ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece;

b) przekazywaniu informacji o aktywnosci czytelniczej;

¢) otrzymywaniu pomocy w korzystaniu z roznych zrédet informacji a takze w doborze literatury
1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych;

d) mozliwosci korzystania z internetu;
e) udostgpnieniu uczniom aktualnej oferty dotyczacej dalszego ksztalcenia.

6. Biblioteka szkolna gospodaruje podrgcznikami, materialami edukacyjnymi oraz materiatami
¢wiczeniowymi.
1) Szkota w sposdb nieodptatny wypozycza uczniom podregczniki lub materiaty edukacyjne.

2) Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozyczane sa zgodnie
z Regulaminem Obrotu Podrgcznikami.

7. Prawo do bezplatnych podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych przystuguje
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materialty edukacyjne majace
posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dost¢p do podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych
majacych postac elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu.

9. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN stanowig
wlasno$¢ organu prowadzacego Szkote.

10. Postepowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadku przejscia ucznia
z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:
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1) uczen odchodzacy ze Szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrgcznikow
do biblioteki najp6zniej w dniu przerwania nauki;

2) w przypadku, gdy uczen niepetnosprawny przechodzi do innej szkoty w trakcie roku szkolnego,
podreczniki lub materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, z ktérych korzysta, staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego Szkote, do ktorej
uczen przechodzi. Uczeh nie zwraca otrzymanych materiatdéw, ale na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej szkole.

11. Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidéw z podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych
okresla Dyrektor przy uwzglednieniu co najmniej trzyletniego czasu ich uzywania.

12. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatu
edukacyjnego Szkota moze zazada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajacej kosztu
ich zakupu.

13. W przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami lub materialami edukacyjnymi,
w tym dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i1 mozliwosci psychofizycznych uczniéw
niepelnosprawnych, Dyrektor Szkoly za zgoda organu prowadzacego moze wypozyczyc
lub przekaza¢ te podreczniki czy materialy edukacyjne Dyrektorowi, ktory wystapi z wnioskiem
o ich wypozyczenie czy przekazanie. Przekazane podrgczniki czy materialy stajg si¢ wlasnoscig
organu prowadzacego Szkole, ktorej zostaly przekazane.

14. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatu
edukacyjnego wypozyczonego innej szkole przystuguje zwrot kwoty nieprzekraczajacej kosztu ich
zakupu.

§18

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie Gminy Swieciechowa.

2. Zasady udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na jej
terenie uchwala regulamin ustanowiony przez Rad¢ Gminy Swigciechowa.

3. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal najwyzsza $rednia
ocen oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium.

4. Stypendium za osiagni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysokie
wyniki we wspolzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej mig¢dzyszkolnym
oraz zdobyl co najmniej dobrag ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajagcym okres, w ktérym
przyznaje si¢ to stypendium.

5. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I-III oraz uczniom klasy IV
do ukonczenia pierwszego okresu nauki.

6. Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I-III.
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7. Dyrektor powotuje komisj¢ stypendialng, ktéra po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
1 na podstawie regulaminu przyznaje stypendium naukowe.

8. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe przyznaje Dyrektor Szkoly
w ramach $§rodkoéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel.

Rozdzial V
ORGANY SZKOLY

§19

1. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor kieruje Szkotg i1 reprezentuje ja na zewnatrz.
3. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1)jest kierownikiem zakladu pracy dla  zatrudnionych w  Szkole nauczycieli
oraz pracownikow niebedacych nauczycielami;

2) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza;

3) bedac nauczycielem sprawuje nadzor pedagogiczny oraz przedstawia Radzie Pedagogicznej,
nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogoélne wnioski wynikajace
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

6) wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w pkt. 5. niniejszego ust¢pu, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy Szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po
zasiegnigciu opinii organu prowadzacego Szkotg. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne;

7) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom
w czasie zaj¢¢ zorganizowanych przez Szkote;
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9) uchylono;

10) w  wykonywaniu swoich zadan wspdlpracuje z Rada Pedagogiczna, rodzicami
i Samorzagdem Uczniowskim;

11) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;

12) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci harcerskich;

13) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

14) odpowiada za wlasciwag organizacje i przebieg egzaminu O6smoklasisty przeprowadzanego
w Szkole;

15) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz planuje 1 przeprowadza dziatania majace
na celu poprawe jakos$ci udzielanej pomocy;

16) wspotpracuje z pielegniarka szkolna, lekarzem, sprawujacym profilaktyczng opieke zdrowotng
nad uczniami;

17) opracowuje projekt arkusza organizacji Szkoty;

18) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidtowe wykorzystanie;

19) wlasciwie gospodaruje mieniem Szkoty;
20) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;
21) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlowych.

4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go powolany przez niego spoteczny
zastgpca.

§ 20

1. Rad¢ Pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna posiada regulamin swej dziatalnos$ci stanowiacy odrebny dokument, ktorego
zapisy nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczego6lnosci:
1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole po ich
zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
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5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy Szkoty;

6) wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwione;j;

7) uchwalanie Statutu Szkoty 1 wprowadzanie zmian do Statutu.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly (tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych);

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyroznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

5. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w Szkole;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych w Szkole.
6. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

7. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszoscia glosow, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

8. Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli
1 innych pracownikow Szkoty.

§21

1. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniéw Szkoly Podstawowej w Lasocicach.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych wybranych
w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktérym okre§la w szczegodlnosSci:
wewnetrzng strukture i1 tryb pracy rady; szczegdtowy tryb wyboréw do rad oddzialowych
1 Rady Rodzicow; zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow. Regulamin Rady rodzicow nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Gtownym celem Rady Rodzicéw jest dzialanie na rzecz wychowawczej i opiekunczej funkcji
Szkoty.

5. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegolnosci:
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1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu wychowawczo- profilaktycznego
Szkoty;

2) opiniowanie ~ programu i  harmonogramu  poprawy  efektywnosci  ksztalcenia
lub wychowania Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoly o dopuszczenie do dziatalnosci w Szkole stowarzyszenia
lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczeg6lnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

6. Rada Rodzicow moze:

1) wystgpowa¢ do Dyrektora, innych organow Szkoty, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
lub organu prowadzacego z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;

2) delegowa¢ swoich dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty.

7.Rada Rodzicow gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zzrdodet
w celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty.

§22

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”.
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowej w Lasocicach.

3. Zasady wybierania 1 dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym. Organy Samorzadu
s jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzagd moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach Szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow takich jak:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i1 stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce 1 zachowaniu;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspakajania wiasnych zainteresowan;

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;
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6) prawa wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

6. Samorzad Uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty.

7. Sposéb organizacji i realizacji dziatan okresla regulamin.

8. Samorzad moze ze swojego skladu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

§23

1. Wszystkie organy Szkoly wspotpracuja ze sobg w duchu porozumienia, tolerancji
1 wzajemnego szacunku.

2.Kazdy z organow Szkoly ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg 1 niniejszym Statutem Szkoty.

3. Organy Szkoty zobowigzane sa do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych zycia
szkolnego.

4.Za Dbiezaca wymian¢ informacji o podejmowanych 1 planowanych dziataniach
lub decyzjach pomigdzy organami Szkoly odpowiada Dyrektor Szkoty.

5. Sytuacje konfliktowe migdzy organami rozstrzygane sa wewnatrz Szkoly wedtug nastepujacego
trybu:

1) z kazdego z organdw Szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad zespotu
rozstrzygajacego zaistnialy problem;

2) decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej 50% czlonkoéw zespotow.

Rozdzial VI
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW

§24

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, logopede, pedagoga, psychologa oraz pracownikow
administracji 1 obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoly, o ktorych mowa w ust.1.,
okreslaja odrebne przepisy.

3. Liczbg pracownikéw okresla arkusz organizacji Szkoty.

4. Nauczycieli i pracownikow obstugi zatrudnia Dyrektor Szkoty.
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§ 25

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, okres$lanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw,
w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznidow 1 ich uczestnictwo w zyciu
Szkoty;

2) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

3) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego;

2) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

3) dbania o pomoce naukowe i inny sprz¢t szkolny;

4) wspierania rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnos$ci oraz zainteresowan;
5) bezstronnosci 1 obiektywizmu w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwego traktowania;
6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

7) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenia poziomu swej wiedzy;

8) uchylono.

4. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrecznikow
i srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

2) decydowania o tre$ci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan,
3) decydowania o ocenie biezacej, srodrocznej i rocznej postepoOw swoich ucznidw,

4) pomagania przy wystawieniu oceny zachowania — konsultuje si¢ z wychowawcg oddziatu, ktory
decyduje o ocenie ostatecznej,

5) wnioskowania w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow.

5. Nauczyciel przedstawia Dyrektorowi Szkoly program nauczania. Dyrektor Szkoty,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej Szkole zaproponowany
przez nauczyciela program nauczania.
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6. Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajagcymi z przepisow, o ktorych mowa w ust. 3.,
sg zobowigzani w szczegolnosci:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowywac sie do prowadzenia przedmiotow i innych zajec,
realizowa¢ je zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych
oraz z zasadami wspodlczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

2) ksztattowaé na wszystkich lekcjach sprawnos$¢ umystowa, dociekliwos¢ poznawcza, krytycyzm,
otwartos¢ 1 elastyczno$¢ myslenia wynikajgce ze wzbogacenia wiedzy, umiejetnosci, kompetencji
1 pogladow na wspolczesny $wiat i zycie;

3) oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad, réznicowanie dziatan w toku zajgc
lekcyjnych umozliwiajace rozwdj zardwno ucznidéw zdolnych jak 1 majacych trudnosci
w nauce, zaspokajac ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

4) ukazywa¢ zwigzki pomiedzy poszczegolnymi zajeciami edukacyjnymi, uogdlniaé wiedze
zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i spotecznego;

5) rozwija¢ u ucznidw wizje $wiata, ukazywaé mozliwosci, perspektywy i koniecznos¢ postepu
spotecznego;

6) akcentowa¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto§ci humanistyczne, moralne
1 estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia $wiadomy wybdr celow i1 droég zyciowych,
wskazywac na spoleczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy dla dobra czlowieka;

7) wyrabia¢ umiejetnosci 1 nawyki korzystania z ogélnodostepnych srodkow informacji;
8) wdraza¢ dziatania nowatorskie i innowacyjne;

9) systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zajg¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
1 higieny pracy;

10) uczestniczy¢ w roznych formach doskonalenia organizowanego przez Dyrektora;

11) przestrzega¢ zapisow Statutu Szkoty;

12) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

13) uzywac na zajgciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

14) kontrolowa¢ obecnos¢ uczniéw na kazdych zajeciach lekcyjnych i1 pozalekcyjnych;

15) peni¢ dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem,;
16) wlasciwie przygotowywac sie do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
17) dba¢ o poprawnos¢ jezykowa, wtasng i ucznidéw;

18) podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedze 1 umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;

19) wzbogaca¢ warsztat pracy;

20) stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng, studentom
1 stuchaczom zaktadow ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

21) aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej 1 =zebraniach zespolow
nauczycielskich i zadaniowych;
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22) rzetelnie przygotowywac¢ ucznidow do olimpiad przedmiotowych, konkurséw, zawodow
sportowych;

23) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postgpach ucznia oraz jego zachowaniu;

24) uyjawnia¢ 1 uzasadnia¢ oceny, informowac rodzicow o ocenie niedostatecznej $rodrocznej
lub rocznej z przedmiotu;

25) udziela¢ pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniom tego potrzebujacym,;

26) prowadzi¢ zindywidualizowang prac¢ z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
na obowiazkowych 1 dodatkowych zajeciach;

27) dostosowywac¢ wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwos$ci ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ potwierdzone
w poradni specjalistyczne;;

28) udziela¢ pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,
wystepowania do organéw Szkoly 1 innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy;

29) respektowac prawa ucznia.
7. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej okre$lonej w Karcie Nauczyciela.

8. Nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowe;j
wynikajacej z art. 108. Kodeksu pracy.

9. Nauczyciel odpowiada za:

1) jakos¢ 1 wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej oraz prawidlowy przebieg
procesu dydaktycznego;

2) zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego opiece w czasie wszelkich form
dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej, przerw migdzylekcyjnych, zaje¢ bibliotecznych, w czasie
oczekiwania uczniéw na rozpoczgcie lekcji oraz po ich zakonczeniu, w czasie réznorodnych imprez
1 wycieczek organizowanych przez Szkotg;

3) skutki wynikle z braku osobistego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na wszelkich
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie pelnionych przez nauczyciela dyzurow;

4) powierzony mu sprz¢t szkolny oraz pomoce dydaktyczne;

5) zniszczenie lub strate majatku 1 wyposazenia Szkoty — wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru,
zabezpieczenia.

§ 26

1. Do realizacji zadan Szkoty Dyrektor moze powota¢ na czas okreslony lub nieokreslony zespo6t
nauczycieli.

2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-
zadaniowe.
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3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy, powotany przez Dyrektora, na wniosek zespotu.

4. Dyrektor na wniosek przewodniczacego zespolu moze wyznaczy¢ do realizacji okre$lonego
zadania lub zadan zespohu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow Szkoty. W pracach
zespoldw moga bra¢ udziat réwniez osoby niebedace pracownikami Szkoty.

5. Zespot okresla plan pracy 1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym, a podsumowanie
pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku zebrania Rady Pedagogiczne;.

6. Cele i1 zadania zespotoéw nauczycielskich:

1) ustalenie 1 przedstawienie Dyrektorowi Szkoly programu nauczania do danych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogoélnego na dany etap edukacyjny oraz ich modyfikowanie
W miar¢ potrzeb.

2) przedstawienie Dyrektorowi Szkoty propozycji:

a) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej przyrodniczej
1 spotecznej oraz jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego
lub materiatu edukacyjnego dla uczniéw danej klasy I- I1I;

b) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych
dla uczniow klas IV-VIII;

c¢) materiatéw ¢wiczeniowych.

3) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow przy wyborze
podrecznikéw, materiatbw edukacyjnych 1 materialow ¢éwiczeniowych dla  ucznidow
niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym;

4) wspolne opracowywanie szczegdlowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania wynikow
nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla poczatkujacych
nauczycieli,

6) omawianie i opracowywanie regulaminéw i sposobow przeprowadzania w Szkole konkursow;
7) opracowywanie i1 przygotowywanie uroczystosci w Szkole;

8) prowadzenie lekcji otwartych,;

9) wymiana doswiadczen;

10) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow;

11) tworzenie dokumentacji szkolne;j.

7. Dyrektor Szkoty, na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 6. pkt. 2.
1 3., oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia
propozycji podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,
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2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddzialach w danym roku szkolnym —
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

8. Dyrektor Szkoly na wniosek zespotu nauczycieli moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz zmiany materiatow
¢wiczeniowych. Jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu edukacyjnego
lub materiatu ¢wiczeniowego,

2) uzupetié zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, a takze materiaty ¢wiczeniowe.

§ 27

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2.Dla zapewnienia ciaglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwos$ci powinien opiekowa¢ si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy speliania zadan wychowawcy oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.

4. Uchylono.
5. Uchylono.

§ 28

1. W Szkole zatrudniony jest pedagog.
2. Do zadan pedagoga nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki wuzaleznien 1 innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
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7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) podejmowanie dzialan w zakresie doradztwa zawodowego.
3. W Szkole zatrudniony jest pedagog specjalny.
4. Do zadan pedagoga specjalnego naleza:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w zakresie rekomendowania Dyrektorowi dziatanh w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty 0sdb ze szczegdlnymi potrzebami oraz rekomen-
dowanie dziatah dla tych osob w zakresie dostgpnosci, o ktoérej mowa w ustawie
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci;

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych  uczniéw
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow w zyciu Szkoty;

3) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

4) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 srodkéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

5) wspotpraca w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeu-
tycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia
mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w zakresie:

a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich funkcjonowa-
niu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
Szkoty,

b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowania sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doboru metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw i nauczycielom;

8) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczy-
cieli w zakresie wspierania ucznidw ze szczegolnymi potrzebami, w tym z niepelnosprawnoscia.

5. W Szkole zatrudniony jest nauczyciel wspotorganizujacy.

6. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego nalezy:
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1) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaj¢¢ edukacyjnych oraz wspoélnie z innymi
nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych realizowanie zintegrowanych
dzialan 1 zaje¢ okreslonych w programie;

2) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami 1 wychowawcami grup
wychowawczych pracy wychowawczej z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

3) uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajgciach, okreSlonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcoéw grup wychowawczych;

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zaj¢cia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom 1 wychowawcom grup wychowawczych realizujgcym zintegrowane dziatania
1 zajecia, okre§lone w programie, w doborze form 1 metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym,;

5) prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne.

§ 29

1. W Szkole zatrudniony jest psycholog.
2. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki wuzaleznien 1 innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
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§30

1. W Szkole zatrudniony jest logopeda.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy uczniéw oraz ich poziomu jezykowego;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow;

3) udzielanie porad i konsultacji dla rodzicow i1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy
uczniéw 1 eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami;

5) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych dzieci i ucznidw, przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw oraz udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 31

1. W Szkole zatrudniony jest doradca zawodowy.
2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wilasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkofe;

5)wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

§ 32

1. Zakresy zadan pracownikéw niepedagogicznych Szkoty ujmuja:
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1) zapewnienie odpowiedniej temperatury w pomieszczeniach, w ktorych odbywaja si¢ zajecia;

2) utrzymanie czystos$ci i porzadku catego obiektu szkolnego;

3) dbanie o tereny zielone wokot Szkoty;

4) przygotowanie cieptego napoju dla uczniow;

5) wydawanie positkdw dla uczniow w trudnej sytuacji materialnej oraz nauczycieli;

6) prowadzenie dokumentacji szkolnej, w sprawach kadrowych nauczycieli 1 innych pracownikéw;
7) wykonywanie prac zwigzanych z inwentaryzacja mienia szkolnego;

8) naliczanie i wyplacanie wynagrodzen oraz innych §wiadczen finansowych;

9) prowadzenie rachunkowosci jednostki;

10) opracowywanie danych statystycznych oraz sporzadzanie okresowych sprawozdan i analiz
z wykonania planowanych zadan;

11) oszczgdne gospodarowanie $srodkami czystosci 1 innymi materiatami;
12) sprawowanie nadzoru nad obiektami szkolnymi;

13) wspieranie dziatan wychowawczych, profilaktycznych i opiekunczych;
14) wykonywanie prac remontowych i malarskich;

15) sprawowanie dozoru nad obiektami szkolnymi.

2. Upowazniony przez Dyrektora Szkoly pracownik obstugi zwraca si¢ do o0séb postronnych
wchodzacych na teren Szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie
Dyrektora Szkoty lub kieruje te osobg do Dyrektora.

3. Pracownik Szkoly niezwlocznie zawiadamia Dyrektora Szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia
lub zycia uczniéw i1 pracownikéw,

4. Szczegblowe zakresy zadan pracownikéw niepedagogicznych Szkoty okreslaja zakresy
czynnosci tych pracownikow.

Rozdzial VII
BEZPIECZENSTWO UCZNIOW

§33

1. Za bezpieczenstwo fizyczne 1 psychiczne ucznidéw przebywajacych w Szkole odpowiedzialni
sa pracownicy, o ktorych mowa w § 24, a w czasie zaje¢ obowigzkowych
1 pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
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2. Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidow na kazdych
prowadzonych przez siebie zajeciach — nie wolno ucznidow zostawia¢ bez opieki.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania i zapoznania uczniéw na poczatku roku szkolnego
z regulaminami pomieszczen o zwigkszonym ryzyku jak np. sala wiejska dostosowana do zajgé
ruchowych, pracownia komputerowa itd.

4. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé przepiséw i zarzadzen odnosnie bhp
1 p/poz, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia w tym zakresie.

5. Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniow na terenie Szkoly pelnione sg dyzury nauczycielskie
wedtug opracowanego harmonogramu i regulaminu dyzurow.

6. W Szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu Szkoty przez ucznidw w czasie przerw, zajec
edukacyjnych 1 zaje¢ dodatkowych w godzinach, w ktorych zgodnie z planem powinni przebywac
na terenie Szkoty.

7. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach 1 miejscach wyznaczonych
przez Dyrektora Szkoly. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru 1 cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pehienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczego6lnosci powinien reagowaé na niebezpieczne i zagrazajace
bezpieczenstwu uczniow zachowania (agresywne postawy wobec kolegow, siadanie na porgczach
schodow, parapetach okiennych);

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali §cian, fawek i innych urzadzen
1 dekoracji szkolnych;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez ucznidw ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych;

5) natychmiastowego zgloszenia Dyrektorowi Szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajacych  do  udzielenia  pierwszej pomocy 1 zapewnienia dalszej  opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

8. Nauczyciel pod zadnym pozorem nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa osoby
dyzurujace;.

9. Nauczyciele zobowigzani s3 do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
1 konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do pelnych przerw
miedzylekcyjnych.

10. Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia Dyrektora Szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia osob przebywajacych
na terenie Szkoty.

11. Ze wzgledu na bezpieczenstwo osob stanowigcych spoteczno$¢ szkolna, na terenie Szkoly
obowigzuje zakaz przebywania osob nieupowaznionych.

12. Uczniom nieuczestniczagcym w nauce religii lub zajeciach dodatkowych Szkola zapewnia
zajecia opiekuncze.
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13.Za porzadek pozostawiony przez uczniow po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

14. Nauczyciele jak réwniez inni pracownicy Szkoty kontroluja obecno$¢ uczniow
na zajeciach 1 reaguja na nieuzasadniong nieobecno$¢, informujac wychowawce, pedagoga
lub Dyrektora Szkoty.

15. Uczen moze opusci¢ Szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng prosbe rodzicow.
Decyzje¢ podejmuje wychowawca, nauczyciel, Dyrektor Szkoty.

16. Podczas zaje¢ ruchowych nauczyciel prowadzacy zaj¢cia musi:

1) sprawdza¢ sprawno$¢ sprzgtu sportowego przed rozpoczeciem zajec;

2) zadba¢ o dobra organizacje zajec;

3) zadbac o zdyscyplinowanie uczniow;

4) dostosowa¢ wymagania i forme¢ zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;
5) asekurowaé uczniow podczas ¢wiczen na przyrzadzie.

17. Nie wolno wydawaé uczniom, bez obecno$ci nauczyciela, cigzkich i ostrych sprzgtow
sportowych.

18. W czasie zaje¢ ruchowych nalezy zwraca¢ specjalng uwage na stopien aktualnej sprawnosci
fizycznej 1 wydolnosci organizmu uczniéw, dobierajac ¢wiczenia o odpowiednim zakresie
intensywnosci 1 trudnosci.

19. Uczen uskarzajacy si¢ na zle samopoczucie lub dolegliwosci powinien by¢ zwolniony
w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen.

20. Cwiczenia powinny byé przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych
petne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

21. Dyrektor, kierujac si¢ bezpieczenstwem uczniow, moze zawiesi¢ zajgcia na czas okreslony
z powodu wystapienia ztych warunkow atmosferycznych lub innych zdarzen, ktére moga zagrozi¢
ich zdrowiu.

22. W przypadku, gdy rodzice bgda mieli problem z zapewnieniem dziecku opieki w czasie
zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 21., Szkota ma obowigzek zorganizowania zajec
opiekunczo-wychowawczych.

23. Szkota jest monitorowana za pomoca kamer rejestrujagcych umieszczonych wewnatrz
1 na zewnatrz budynkow.

§ 34

1. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoly i1 na czas trwania wycieczek nauczyciele korzystaja
w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpowiedzialno$ci nauczyciela
za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.
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2. Przy wyjsciu lub wyjezdzie z uczniami poza teren szkolny w obrebie tej samej miejscowosci
powinien by¢ zapewniony przynajmniej 1 opiekun dla grupy 30 ucznidéw.

3. Kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjng poza terenem Szkoty wpisuje informacje
w e-dzienniku, nie dotyczy wyj$¢ na zajgcia wychowania fizycznego.

4. Jeden nauczyciel sprawuje opieke nad 10 uczniami, jesli jest to impreza turystyki kwalifikowanej
lub jesli przepisy szczegodtowe nie stanowig inacze;j.

5. Na udzial w wycieczce z wyjatkiem wycieczek przedmiotowych odbywajacych si¢ w ramach
zaje¢ lekcyjnych nauczyciel musi uzyska¢ zgod¢ rodzicow uczniow.

6. Wszystkie wycieczki wymagaja wypetnienia ,,Karty wycieczki’’.
7. Nie wolno organizowa¢ wycieczek podczas niesprzyjajacych warunkéw atmosferycznych.

8. Opiekunem wycieczki moze by¢ oprocz nauczyciela, po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty,
kazda osoba pelnoletnia.

9. Wszystkie wycieczki organizowane w Szkole odbywaja si¢ zgodnie ze szkolnym regulaminem
wycieczek.

§35

1. Uczen zwalniany jest z zajg¢ na pisemng prosbe rodzicow poprzez dziennik elektroniczny.

2. Nauczyciel zwalnia ucznia z zaje¢ w przypadku osobistego zgloszenia si¢ rodzica
lub upowaznionej przez nich osoby petnoletniej, posiadajacej pisemne upowaznienie zawierajace:
imi¢ i nazwisko osoby odbierajacej dziecko, numer dowodu osobistego, czytelny podpis rodzica.

3. Upowaznienie moze by¢ state lub jednorazowe.

4. Wydanie ucznia osobie upowaznionej nastepuje po okazaniu przez nig dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢ wskazang w tre$ci upowaznienia.

5. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicow.

6. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo swojego dziecka odbieranego
przez upowazniong przez nich osobg.

7. Nauczyciel moze odmowi¢ wydania ucznia w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebraé
dziecko bgdzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ mu bezpieczenstwa, np. upojenie
alkoholowe, agresywne zachowanie. Nauczyciel ma obowigzek zatrzymaé dziecko do czasu
wyjasnienia  sprawy. W  tym  przypadku nalezy @ wezwa¢  drugiego  rodzica
lub upowazniong do odbioru inng osobe. Jezeli jest to niemozliwe, nauczyciel ma prawo wezwac
policje.

8. W przypadku, gdy uczen nie zostanie odebrany po uptywie czasu pracy $wietlicy szkolnej,
nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem lub osobg upowazniong do odbioru.
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9. W przypadku, gdy pod wskazanymi w dokumentacji Szkoly numerami nie mozna uzyskaé
informacji o miejscu pobytu rodzicow, osoby upowaznionej, nauczyciel powiadamia Dyrektora
Szkoty, a nastepnie policje.

10. Do ukonczenia 7. roku zycia dzieci musza by¢ odbierane przez rodzicéw lub upowaznione
do tego osoby.

11. Rodzice wyrazaja zgode na udziat dziecka w zawodach szkolnych, konkursach, biwakach,
wycieczkach 1 innych imprezach kulturalnych, zobowigzujac si¢ jednoczesnie, w formie pisemnej,
do zapewnienia bezpieczenstwa swojemu dziecku w drodze pomiedzy miejscem zbiorki
1 rozwigzaniem wycieczki a domem. Moga réwniez upowazni¢ pisemnie inng petnoletniag osobe do
odbioru ich dziecka.

Rozdzial VIII
UCZNIOWIE

§ 36

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia 1 bezpiecznych warunkéw pobytu
w Szkole;

2) poszanowania swojej godnosci i dobrego imienia;

3) uwzgledniania przez nauczyciela ich psychicznych i fizycznych mozliwosci;

4) rzetelnej i sprawiedliwej oceny zachowania i postgpOw w nauce;

5) pomocy psychologiczno-pedagogicznej dostosowanej do indywidualnych potrzeb;

6) rozwijania zdolno$ci, zainteresowan 1 talentow poprzez uczestniczenie w zajeciach
pozalekcyjnych;

7) reprezentowania Szkoty w konkursach, zawodach, przegladach i1 innych imprezach;
8) odpoczynku podczas przerw miedzylekcyjnych;

9) odpoczynku podczas przerw $wigtecznych, ferii oraz sobdt i niedziel (nauczyciel nie zadaje prac
domowych, z wyjatkiem tych przedmiotow, ktore odbywaja si¢ tylko w piatki i poniedziatki);

10) znajomosci celéw i1 zadan lekcyjnych oraz jasnego i zrozumiatego przekazu tresci lekcji;
11) pomocy ze strony nauczyciela w przypadku natrafienia na trudno$ci;
12) ukierunkowania przez nauczyciela, jak wykona¢ zadania domowe;

13) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, uzasadnionej na wniosek ucznia lub rodzica;

44



14) powiadomienia z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem (wpis w dzienniku) o terminie
1 zakresie pisemnych sprawdzianéw wiedzy. W ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden dziatowy
sprawdzian, w ciagu tygodnia najwyzej trzy;

15) uzyskania informacji o ocenach ze sprawdzianow w terminie nieprzekraczajacym 14 dni;

16) udzialu w zagospodarowaniu powierzonej im sali lekcyjnej wg wlasnego projektu
uzgodnionego z wychowawca;

17) demokratycznego wyboru swoich przedstawicieli do Samorzadu Uczniowskiego;

18) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno§¢ samorzadowg oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajacych w Szkole;

19) zapewnienia przez nauczycieli atmosfery sprzyjajacej poczuciu bezpieczenstwa fizycznego
1 psychicznego.

2. W przypadku podejrzenia naruszenia praw ucznia rodzic ucznia ma prawo ztozy¢ pisemng skarge
do Dyrektora Szkoty. W celu jej rozpatrzenia Dyrektor powotuje komisje, w sktad ktére; wchodza:
Dyrektor jako przewodniczacy, wychowawca klasy, do ktérej uczeszcza uczen, 2 przedstawicieli
Rady Rodzicéw oraz 2 przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego.

3. Wciagu 14 dni Dyrektor Szkoty udziela rodzicowi wyjasnienia w formie pisemne;.

§37

1. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie, punktualnie i aktywnie uczestniczy¢ w zaje¢ciach edukacyjnych i w zyciu Szkoty,
nalezycie przygotowywac si¢ do zajeé, a takze wlasciwie zachowywac si¢ w trakcie ich trwania;

2) przestrzega¢ prawo szkolne;

3) dbac o zdrowie 1 bezpieczenstwo wtasne i1 kolegow;

4) stosowac si¢ do zasad kultury wspotzycia wobec kolegow, nauczycieli i innych osob;
5) dba¢ o tad i porzadek oraz wspdlne dobro Szkoly i jej estetyczny wyglad,

6) traktowa¢ wybory do wiadz Samorzadu Uczniowskiego z powagg, aby funkcje w nich objety
osoby godne zaufania i odpowiedzialne;

7) uzupetia¢ braki wynikajace z dhuzszej (min. tydzien) absencji w terminie do 7 dni od dnia
powrotu do Szkoty;

8) pozostawia¢ sale lekcyjne w nienagannym porzadku;
9) dba¢ o powierzony klasie sprzet i pomoce naukowe;

10) niezwlocznie zglasza¢ nauczycielowi wszystkie uszkodzenia sprzetu lub pomocy
dydaktycznych;

11) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
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12) dba¢ o kulture zachowania i kulture jezyka;
13) zachowywac¢ zasady higieny osobistej i higieny otoczenia;
14) przestrzega¢ zasad dotyczacych ubioru 1 wygladu:

a) w Szkole obowigzuje czysty stroj dostosowany do pory roku, zakrywajacy ramiona, dekolt,
posladki 1 uda;

¢ niedopuszczalne jest noszenie odziezy wierzchniej z hastami o negatywnym, wulgarnym
1 kontrowersyjnym znaczeniu,

e dopuszczalne jest delikatne podkreslenie rzgs oraz pomalowanie krétkich paznokci
w naturalnych kolorach,

e zabrania si¢ farbowania wlosow,

e zabrania si¢ piercingu,
b) w czasie uroczystosci szkolnych obowiagzuje stroj galowy lub od$wictny.
Poprzez strdj galowy rozumie si¢:

e biata bluzka Iub koszula, granatowe lub czarne spodnie lub spddniczka,
Poprzez strdj odswietny rozumie sig:

e clegancka bluzke i spddniczke lub sukienke dla dziewczynek oraz elegancka koszule
(niekoniecznie biatg) dla chtopcow,

¢) strdj galowy obowigzuje w nastepujace dni w roku:
e uroczyste rozpoczecie oraz zakonczenie roku szkolnego,
e Swigta patriotyczne,
d) stroj odswietny obowigzuje podczas uroczystosci szkolnych takich jak:
e Dzien Edukacji Narodowe;j,
e Wigilia szkolna,
¢ apele okazjonalne,
e koncerty,

e konkursy.
15) przestrzega¢ zasad dotyczacych korzystania z telefonow i innych urzadzen elektronicznych;
a) w Szkole obowiagzuje
e zakaz uzywania telefondw 1 innych urzadzen podczas zaje¢ edukacyjnych,
e dopuszcza si¢ korzystanie z telefonéw do celow edukacyjnych za zgoda nauczyciela,
b) w czasie przerw dozwolone jest korzystanie z telefondow w naglych sytuacjach za zgoda

nauczyciela dyzurujacego,
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c) Szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za przynoszone telefony komodrkowe, urzadzenia
elektroniczne oraz inne warto§ciowe przedmioty.

2. Uczniowi zabrania sig:

1) samowolnie opuszcza¢ Szkole w czasie zaj¢¢ szkolnych;

2) samowolnie opuszcza¢ swoje miejsce w trakcie lekcji;

3) spozywac na lekcji positkéw, napojow (dopuszczalne jest picie wody) oraz zucia gumy;

4) przynosi¢ do Szkoty przedmioty zagrazajace bezpieczenstwu wlasnemu i innych.

§38

1. Za swoje osiggni¢cia oraz wzorowa 1 przykladng postawe uczen moze otrzymac nastepujace
nagrody:

1) pochwale wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich,
2) pochwale Dyrektora wobec calej spotecznosci szkolne;,

3) dyplom,

4) nagrody rzeczowe,

5) stypendium,

6) list gratulacyjny dla rodzicow.

2. Uczniowie, rodzice, przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego moga wnies¢ w formie pisemne;]
zastrzezenia do przyznanej uczniowi nagrody bezposrednio do Dyrektora Szkoly w terminie 7 dni
od dnia jej przyznania.

3. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego, a w szczegdlnych przypadkach z powolanymi przez siebie przedstawicielami Rady
Pedagogicznej rozpatruje zastrzezenia w ciaggu 14 dni i podejmuje decyzje dotyczaca prawidtowosci
j€j przyznania.

4. Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguje.

5.0 podjetej decyzji Dyrektor informuje pisemnie osobe Wwnoszaca zastrzezenia
oraz nagrodzonego ucznia.

6. Karg dla ucznia jest:

1) upomnienie wychowawcy wobec klasy;

2) upomnienie Dyrektora;

3) upomnienie Dyrektora wobec spotecznos$ci uczniowskiej;

4) pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia;
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5) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych;

6) przeniesienie ucznia do rownoleglego oddziatu badZz klasy tej Szkoty. Decyzje w sprawie
dyscyplinarnego przeniesienia do innej klasy podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiegnigciu opinii
Rady Pedagogiczne;.

7) przypadki, w ktéorych Dyrektor szkoly podstawowe] moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly okresla Regulamin przeniesienia
lub skreslenia z listy uczniow.

8) w przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego
na terenie Szkoly w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego, Dyrektor Szkoty moze, za zgoda
rodzicow oraz nieletniego, zastosowaé $rodek oddziatlywania wychowawczego. Warunki i tryb
zastosowania $rodka wychowawczego okreslaja odrgbne przepisy.

7. Kary nie mogg narusza¢ nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia.

8. W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek Dyrektora Szkoty moze zosta¢ przeniesiony
przez Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty do innej Szkoty.

9.Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddzialu lub Samorzad
Uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest
dla Dyrektora Szkoly wigzacy i zobowiazuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

10. O udzielonych karach regulaminowych Szkota powiadamia rodzicéw w terminie nie dluzszym
niz 3 dni.

11. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby, nie dluzszy niz 3 miesigce, jezeli uczen
uzyska porgczenie wychowawcy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow czy Rady
Pedagogiczne;.

12. Dyrektor Szkoly, bioragc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie czasu
(6-miesigcy), moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organéw Szkoly uznaé¢ kare
za niebyta.

Rozdzial IX
RODZICE

§39

1. Podstawowa formg wspotpracy Szkoty z rodzicami sg kontakty indywidualne wychowawcow
klas 1 rodzicéw oraz wywiadowki.

2. Czgstotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie moze
by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

3. Rodzice uczestnicza w wywiadowkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu
w zebraniu, powinien skonsultowa¢ si¢ z wychowawcg oddziatu w innym terminie.
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4. Formy wspoétdziatania ze Szkota uwzgledniajg prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w klasie;

2) znajomos$ci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindw 1 sprawdzianéw, o czym informuje wychowawca
na pierwszej wywiadoéwce kazdego roku;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepoOw
1 przyczyn trudno$ci w nauce:

a) na wywiadowkach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej z nauczycielem,
przy czym konsultacje te nie moga odbywaé si¢ w czasie lekcji prowadzonej
przez nauczyciela,

¢) w kontaktach z pedagogiem, psychologiem szkolnym, pielegniarka;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swych dzieci;

5) do otrzymywania informacji o przewidywanych ocenach niedostatecznych za pierwsze potrocze
1 na koniec roku szkolnego na miesigc przed zebraniem Rady Pedagogiczne;,

6) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
7) zaznajamiania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Szkoty,

8) wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujgcemu nadzoér pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy Szkoty.

5. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow (opiekundéw prawnych) dziecka nalezy:
1) zapewni¢ mozliwo$¢ regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

2) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,
3) systematycznie kontaktowac si¢ z wychowawca,

4) regularnie odczytywa¢ wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym,

5) systematycznie $ledzi¢ postepy dziecka w nauce (kontrolowa¢ oceny) w dzienniku
elektronicznym,

6) biezace usprawiedliwianie nieobecno$ci ucznia na zajeciach szkolnych w terminie
nieprzekraczajacym 14 dni od dnia powrotu dziecka do Szkoly oraz pisemne wyja$nianie powodu
spdznienia ucznia na zaj¢cia w terminie do trzech dni.

7) odebraé chore dziecko ze Szkoty.
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Rozdzial X
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 40

1. Uchylono.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne uczniow shuzy rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepow edukacyjnych uczniow w stosunku do wymagan wynikajacych z podstawy programowe;j
1 realizowanych w szkole programéw nauczania.

3. Uchylono.

§ 41

1. Nauczyciele do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuja  uczniow
oraz na pierwszym w roku szkolnym zebraniu z rodzicami rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegoélnych $rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiagni¢é
edukacyjnych oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjne;.

2. Wychowawca klasy do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz na pierwszym w roku szkolnym zebraniu z rodzicami rodzicow o warunkach, sposobie
1 kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Okreslone przez nauczycieli i wynikajace z realizowanego programu wymagania edukacyjne
oraz przedmiotowe zasady oceniania udostgpniane sg wszystkim zainteresowanym rodzicom
w trakcie roku szkolnego za posrednictwem biblioteki szkolne;.

4. Informacja o obowigzujacych w szkole kryteriach oceniania zachowania udostgpniana jest
wszystkim zainteresowanym w trakcie roku szkolnego za posrednictwem biblioteki szkolnej.

5. Rodzice ucznia informowani sg o jego osiagnigciach edukacyjnych i zachowaniu w sposob:

1) bezposredni poprzez dziennik elektroniczny, zebrania ogoélnoszkolne i klasowe, indywidualne
roZmowy,

2) posredni poprzez rozmowy telefoniczne, adnotacje w zeszycie przedmiotowym.

6. Uczniowie informowani s3 przez nauczyciela o swoich o osiggnieciach 1 postepach
W nauce na biezaco.
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§ 42

1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana
na prosbe ucznia lub jego rodzicow.

2. Rodzice uczniéw majg wglad do poprawionych prac pisemnych swoich dzieci.
3. Rodzic i uczen ma mozliwo$¢ kopiowania lub fotografowania pisemnych, poprawionych prac.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocen¢ uzasadnia ja w sposob pisemny.

§43

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii lub orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, a takze na podstawie rozpoznania nauczycielskiego oraz opinii lekarskiej,
dostosowa¢  wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych wucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. Uchylono.
3. Uchylono.

4.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 44
1. Uchylono.

2. W przypadku zwolnienia ucznia przez Dyrektora Szkoly z zaje¢ z wychowania fizycznego
lub informatyki wydanego na podstawie opinii lekarskiej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

3. Na prosbe rodzicéw uczen moze by¢ zwolniony z lekcji religii.

4.Ocena z religii nie jest wliczana do $redniej ocen w klasyfikacji $rodrocznej
1 koncoworoczne;.

§ 45

1. Uczen oceniany jest na biezaco.
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2. Ocenie, poza edukacja wczesnoszkolna, podlegaja réznorodne formy aktywnos$ci ucznia:

1) pisemne prace kontrolne takie jak kartkowki (wedlug uznania uczacych), sprawdziany
catogodzinne, prace klasowe, testy (jeden w ciggu dnia, trzy w tygodniu),

2) odpowiedzi ustne,

3) uchylono,

4) uchylono,

5) umiejgtnosci praktyczne,

6) uchylono,

7) uchylono.

3. Oceny biezace w klasach IV-VIII ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6 lub  cel
2) stopien bardzo dobry 5 lub bdb
3) stopien dobry 4 lub db
4) stopien dostateczny 3 lub  dst
5) stopien dopuszczajacy 2 lub  dop.
6) stopien niedostateczny 1 lub  ndst

4. W przypadku punktowanych prac pisemnych w klasach IV-VIII nauczyciel przedmiotu ustala
skale oceniania uzalezniong od liczby punktow (lub %) uzyskanych przez ucznia:

1) celujacy 6 lub  cel. (100-98%)
2) stopien bardzo dobry 5 lub bdb (97-90%)
3) stopien dobry 4 lub db (89-71%)
4) stopien dostateczny 3 lub dst  (70-50%)
5) stopien dopuszczajacy 2 lub  dop. (49-30%)
6) stopien niedostateczny 1 lub  ndst (29-0%)

5. Uchylono.

6. Uchylono.

7. W klasach I-III oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali 1-6.

1) Stopien 6 otrzymuje uczef, ktéry wzorowo opanowal zakres wiedzy 1 umiej¢tnosci
z poszczegbdlnych obszaréw edukacyjnych zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programowe;.

2) Stopien 5 otrzymuje uczen, ktory opanowal zakres wiedzy i1 umiejetnosci z poszczegdlnych
obszarow edukacyjnych zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie programowe;.
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3) Stopien 4 otrzymuje uczen, ktoéry opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci z poszczegdlnych
obszaréw edukacyjnych w zakresie pozwalajacym na dobre rozumienie 1 wykonanie wiekszosci
zadan zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie programowe;j.

4) Stopien 3 otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowy zakres wiedzy 1 umiejetnosci
z poszczegblnych obszaréw edukacyjnych zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programowe;.

5) Stopien 2 otrzymuje uczen, ktéry opanowal niezbedne minimum w zakresie wiedzy
1 umiej¢tnosci z poszczegdlnych obszarow edukacyjnych zgodnie z wymaganiami zawartymi
w podstawie programowej.

6) Stopien 1 otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowatl =zakresu wiedzy 1 umiejetnosci
z poszczegbdlnych obszarow edukacyjnych zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programowe;.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych i zachowania
w klasach I-11I sg ocenami opisowymi.

9. Uczen ma prawo poprawy oceny biezacej uzyskanej z kazdej pracy kontrolne;.

10. Oceny klasyfikacyjne $roédroczne i roczne ustala si¢ na podstawie ocen biezacych uzyskanych
przez ucznia.

11. Uczen powinien zostaé oceniony z kazdej sprawno$ci charakterystycznej dla danego
przedmiotu.

12. Przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia ocen¢, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposdb moze on
poprawi¢ swoje osiagni¢cia edukacyjne.

13. Uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia i powinno uwzglednia¢
jego wysitek w uzyskaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych.

14. W uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasade pierwszenstwa zalet.
15. Ocena ze sprawdzianu (pracy klasowej):
1) Uchylono.

2) Pisemne sprawdziany obejmuja wigksze partie materiatu, trwaja jedng lub dwie godziny lekcyjne
1 obowigzkowo poprzedzone sg lekcja powtorzeniows.

3) Sprawdzian musi by¢ zapisany w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
4) Zapowiadanie sprawdzianu na lekcjach w-f nie jest wymagane.

5) Sprawdziany powinny by¢ sprawdzone i omoéwione z uczniami w ciggu dwoch tygodni
od momentu napisania pracy.

6) Jesli termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niekorzystnych
dla ucznia.

7) Uczen, ktory opuscit sprawdzian z przyczyn usprawiedliwionych, musi napisaé go w ciggu
dwéch tygodni od dnia powrotu do Szkoty. Termin i czas wyznacza nauczyciel.
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8) W wyjatkowych przypadkach losowych, po otrzymaniu zgody nauczyciela, mozliwe jest
odstgpienie od koniecznos$ci napisania sprawdzianu lub przesuni¢cie terminu sprawdzianu.

9) Uczen moze poprawi¢ niekorzystng dla niego ocene ze sprawdzianu w terminie dwéch tygodni
od momentu wpisania oceny do dziennika. Termin i czas wyznacza nauczyciel.

10) Zmiana terminu sprawdzianu (odejscie od ustalonego harmonogramu) z waznego powodu
(np. choroba nauczyciela) moze nastapi¢ z zachowaniem pkt. 3.1 pkt. 11.

11) W ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy sprawdziany, jeden
w ustalonym dniu. Ten limit nie dotyczy sprawdzianéw sprawnosci na lekcjach wychowania-
fizycznego.

16. Ocena z odpowiedzi ustnej 1 kartkowki:
1) Uchylono.

2) Odpowiedz ustna i kartkdéwka dotyczy materialu z trzech ostatnich tematéw realizowanych
na maksymalnie pigciu ostatnich lekcjach.

3) Kartkowki powinny by¢ sprawdzone i omowione z uczniami w ciggu dwoch tygodni
od momentu napisania pracy, jesli termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje
niekorzystnych dla ucznia ocen.

4) Uczen ma mozliwo$¢ poprawy niekorzystnej dla siebie oceny w terminie dwoch tygodni
od momentu wpisania oceny do dziennika. Termin i1 czas wyznacza nauczyciel.

5) Uczen, ktory opuscit zapowiedziang kartkdwke z przyczyn usprawiedliwionych, musi napisac ja
w ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do Szkoty. Termin i czas wyznacza nauczyciel.

17. Uchylono.
18. Uchylono.

19. Za udziat w konkursach i zawodach w etapie szkolnym lub wyzszym uczen otrzymuje
pochwale.

20. Nieprzygotowanie ucznia do lekcji:

1) Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do Szkoty po dhuzszej (co najmniej
tygodniowej) nieobecnosci. Ocene pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego
na zyczenie ucznia.

2) Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek, $mier¢
bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocen¢ pozytywna nauczyciel wpisuje
do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

3) Uchylono.
21. Uchylono.
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§ 46

1. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w styczniu,
(w ostatnim tygodniu zajg¢ pierwszego potrocza i nie pozniej niz do ostatniego dnia pierwszego
potrocza). Ocenianie roczne przeprowadza si¢ w czerwcu danego roku szkolnego.

2. Klasyfikacja §rédroczna 1 roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z  zaje¢  edukacyjnych,  okreslonych ~w  szkolnym  planie = nauczania,
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedtlug skali okreslonej w niniejszym Statucie Szkoly —
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja $rédroczna i1 roczna ucznia z niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem opracowanego
dla niego indywidualnego programu edukacyjnego i zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 $rddrocznej i1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania - s3 one ocenami opisowymi.

§ 47

1. W klasach IV-VIII oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy 6
2) stopien bardzo dobry

3) stopien dobry 4
4) stopien dostateczny 3
5) stopien dopuszczajacy 2
6) stopien niedostateczny 1

2. Oceny klasyfikacyjne $§rddroczne i roczne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia,
a ocen¢ zachowania — wychowawca klasy.

3. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzianu umiej¢tnosci 1 wiadomo$ci ucznia na zasadach
1 w trybie okreslonych w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.

4. Uchylono.
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§48

Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow ustalaja wymagania edukacyjne, jakie muszg spetic
uczniowie. Znajduja si¢ one w bibliotece Szkoty.

1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry opanowatl pelny zakres wiedzy i w wysokim stopniu
wyksztalcil umiejetnosci zawarte w programie danej klasy.

2. Stopien  bardzo dobry otrzymuje uczen, ktdory opanowat pelny zakres wiadomosci
1 umiejetnosci okreslony programem nauczania zaje¢ edukacyjnych w danej klasie.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory wlasciwie stosuje terminologi¢ przedmiotowa, poprawnie
stosuje poznane wiadomosci 1 umiejgtnosci.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéory opanowal podstawowe tresci programowe
w zakresie umozliwiajacym postepy w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu i1 rozwigzuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci.

5. Stopien  dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowal minimum  wiadomosci
1 umiejetnosci przewidzianych podstawami programowymi, ale zdobyte umiejetnosci
1 wiadomos$ci nie przekreslaja mozliwosci opanowania podstawowej wiedzy z danych zajec
edukacyjnych w ciggu dalszej nauki. Uczen rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci.

6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal wiadomo$ci i umiejetnosci okreslonych podstawa programowa danych zajgé
edukacyjnych w danej klasie, a braki te uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tych zajgc
edukacyjnych;

2) nie jest w stanie rozwigzac¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci;
3) uzyskatl w klasyfikacji srodrocznej lub rocznej oceng ponizej 2,0.

7. Uchylono.

§49

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) uchylono;
2) uchylono;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
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6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczna, roczna i koncowa oceng zachowania uczniow od klasy IV do VIII ustala sie wedtug
ponizszej skali i z uwzglednieniem ponizszych kryteriow:

ZACHOWANIE |Oceng otrzymuje uczen, ktory

e wzorowo wypelnia wszystkie postanowienia  regulaminu
szkolnego, jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych
uczniow w klasie 1 Szkole;

e rozwija samodzielnie swoje zainteresowania i uzdolnienia;
e jest uczciwy w codziennym postgpowaniu;

e w dzienniku elektronicznym ma nie wigcej niz jedng pisemng
uwage dotyczaca zachowania, nacechowanego niskg szkodliwos$cia
dla innych i siebie, na tle klasy wyrdznia si¢ kulturg osobistg
wobec wszystkich pracownikoéw Szkoty i kolegdéw oraz prezentuje
takg postawe¢ na wszystkich zajgciach organizowanych przez

WZzorowe . o )

Szkole 1 poza nig, nie uzywa wulgarnego stownictwa;

(wz.) e wykazuje inicjatywe w podejmowaniu prac na rzecz klasy, Szkoty

1 Srodowiska;

e jest pilny w nauce i sumienny w pelieniu obowigzkow
powierzonych mu przez nauczyciela;

e nie spdznia si¢ na zajecia,
e szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wlasnos$¢ kolegow;

e nie ulega nalogom palenia papieroséw, picia alkoholu, uzywania
srodkow odurzajacych i szkodliwych dla zdrowia;

e przestrzega regulaminu szkolnego i jest systematyczny w nauce;

e chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, Szkoty
bardzo dobre 1 srodowiska, doktadnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan
przez nauczycieli,

(bdb)

e w roku szkolnym ma nie wigcej niz 3 spdznienia;

e jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢é¢, nie popada
w konflikty z kolegami i osobami starszymi,

e w roku szkolnym ma nie wigcej niz 3 pisemne uwagi dotyczace
zachowania nacechowanego niskg szkodliwoscig dla innych
i siebie 1 s to uwagi niepowtarzajace si¢;
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jest prawdomowny, nie oszukuje pracownikow Szkoly i kolegow;
szanuje wtasno$¢ szkolng 1 kolegow, dba o porzadek otoczenia;

nie ulega natogom;

dobre
(db)

przestrzega regulaminu i pracuje na miar¢ swoich mozliwosci;
wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow;
w roku szkolnym ma nie wigcej niz 5 spoznien;

nie uczestniczyl w kldtniach i bojkach, szczegélnie z mlodszymi
1 stabszymi;

zachowuje si¢ kulturalnie, w ciggu roku szkolnego otrzymat 4-5
pisemnych uwag o niewlasciwym zachowaniu, jego zachowanie
nie przeszkadza w pracy nauczycielom, kolegom i innym
pracownikom Szkoty, zwracane mu uwagi odnosza pozytywny
skutek;

szanuje mienie szkolne, spoleczne 1 kolegdw, nie zanieczyszcza
otoczenia;

nie ulega natogom;

poprawne

(pop.)

tamie niektére postanowienia regulaminu Szkoty;
nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci;
uczestniczyt w ktotniach 1 konfliktach;

w przypadku zniszczenia wlasnosci szkolnej lub prywatnej
dokonat naprawy lub w inny sposéb zrekompensowat szkode;

w roku szkolnym spo6znit si¢ nie wigcej niz 9 razy;

w ciggu roku szkolnego otrzymat 6-9 pisemnych uwag
o niewlasciwym zachowaniu, sg to uwagi powtarzajace si¢,
ale o niewielkiej szkodliwosci;

wykazuje che¢ wspolpracy z wychowawca, pedagogiem,
pozytywnie reaguje na uwagi pracownikéw Szkoty;

nieodpowiednie

(ndp)

nie przestrzega regulaminu Szkoty;

wielokrotnie dopuszczal si¢ lamania postanowien regulaminu
szkolnego;

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie
samego — przynosi niebezpieczne narzedzia, samowolnie opuszcza
teren Szkotly lub oddala si¢ od grupy;

ulega natogom,;
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e wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i wulgarny
w stosunku do nauczycieli, personelu Szkoty lub kolegow;

e w ciggu roku szkolnego otrzymal 10-15 uwag o niewlasciwym
zachowaniu, s3 to uwagi powtarzajace si¢, $wiadczace
o wielokrotnym i §wiadomym tamaniu norm zachowania;

e spdznia si¢, zwlaszcza na kolejne godziny lekcyjne w ciggu dnia;

e nie robi niczego pozytywnego na rzecz Szkoty i klasy;

e regularnie famie postanowienia regulaminu Szkoty;

e ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie
1 innych;

e bierze udzial w bojkach i kradziezach;

e zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz,
wytudzanie, zastraszanie;

e ulega natogom,;

naganne
(19) e rozmyS$lnie zdewastowatl mienie szkolne lub prywatne;
ng
e wielokrotnie sp6znia si¢ na zajecia;
e dziata w nieformalnych grupach;
e wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i wulgarny
w stosunku do nauczycieli, personelu Szkoty lub kolegow;
e nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez Szkote
srodkéw zaradczych.
3. Uchylono.

4. Wychowawca klasy ustalajacy $rédroczng, roczng i1 koncowa oceng¢ zachowania ucznia
ma obowigzek na zadanie rodzicow przekaza¢ im uzasadnienie tej oceny.

5. Oceng zachowania, poczawszy od klasy czwartej, ustala si¢ wedlug nastepujacej skali: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nicodpowiednie, naganne.

6. W klasach I-III ocena zachowania jest oceng opisowa.

7. Ocena zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

8. Oceng zachowania uczniéw ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac wymienione wczesniej
kryteria. Przed ustaleniem oceny zachowania wychowawca zobowigzany jest do zebrania opinii
o uczniu od uczacych go nauczycieli oraz kolezanek i kolegow z klasy.
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9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce¢ jest ostateczna po wyczerpaniu warunkow
1 trybu uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;.

10. Wychowawca jest zobowigzany do ponownego ustalenia oceny zachowania, jezeli nie zachowat
trybu przewidzianego w niniejszych zasadach oceniania.

§ 50

1.Co najmniej na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicdéw — poprzez dziennik elektroniczny o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

2.Co najmniej na 30 dni przed S$rédrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i wychowawcy klas sg zobowigzani
poinformowac ucznia 1 jego rodzicow — poprzez dziennik elektroniczny o przewidywanej dla niego
ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej $rédrocznej i rocznej ocenie naganne;j
zachowania.

3. Uchylono.

4. W przypadku nieobecnosci nauczyciela uczacego informacj¢ o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej (niedostatecznej) $rédrocznej 1 rocznej z zaje¢ edukacyjnych przekazuje
wychowawca klasy.

5.W  przypadku nieobecnosci  wychowawcy  klasy za  przekazanie  informacji
o przewidywanych ocenach odpowiada nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.

6. Nauczyciel ustnie uzasadnia na lekcjach uczniowi oceny biezace, $rddroczne, roczne
i koncowe. Dodatkowo na prosbe rodzica lub prawnego opiekuna nauczyciel pisemnie uzasadnia
w/w oceny w terminach ustalonych z rodzicem lub prawnym opiekunem, opierajac si¢
na wytycznych zawartych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania oraz w podstawie
programowej. Sprawdzone prace pisemne (testy, sprawdziany, prace klasowe oraz kartkowki)
uczniowie otrzymuja na lekcjach, nastgpnie zabieraja do domu w celu udostepnienia do wgladu
rodzicom lub prawnym opiekunom.

§ 51

Warunki 1 tryb uzyskania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych niz przewidywana.

1. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie oceny.
2. Uczen ma prawo ubiegac si¢ o oceng¢ wyzsza niz przewidywana.

1) uchylono,
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2) uchylono,
3) uchylono,
4) uchylono.

3.Uczen w terminie 7 dni od pozyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych pisemnie deklaruje cheé
podwyzszenia oceny. Deklaracj¢ przekazuje nauczycielowi prowadzacemu dane zajecia
edukacyjne, wychowawcy lub Dyrektorowi.

4. Nauczyciel, w oparciu o Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, przygotowuje zestaw zadan
sprawdzajacych, obejmujacy zakres wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych
w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen.

5. Termin 1 sposdb podwyzszania oceny uczen ustala z nauczycielem prowadzacym poszczegdlne
zajecia edukacyjne.

1) Ostateczny termin podwyzszania oceny musi by¢ wyznaczony minimum na 3 dni
przed klasyfikacyjnym zebrania Rady Pedagogiczne;.

2) Nieusprawiedliwiona w wyznaczonym terminie nieobecno$¢ ucznia jest traktowana jak
rezygnacja z podwyzszania oceny.

6. Uczen podwyzsza oceng, jezeli za rozwigzanie przygotowanego przez nauczyciela zestawu zadan
zdobedzie co najmniej 75% punktow.

7. Niespetnienie wymagan okreslonych w §51 ust. 6. nie skutkuje obnizeniem przewidywanej
oceny.

8. Kazdorazowo o zmianie przewidywanej oceny lub jej utrzymaniu, ale tylko w sytuacji sktadania
deklaracji podwyzszania rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wychowawca informuje ucznia 1 rodzicow w formie wpisu do dziennika
elektronicznego.

§ 52

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
1. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie oceny zachowania.

2.Uczen w terminie 7 dni od pozyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania pisemnie deklaruje ch¢¢ podwyzszania oceny. Deklaracj¢ zawierajaca
uzasadnienie przekazuje wychowawcy, w wyjatkowych sytuacjach, spowodowanych nieobecnos$cia
wychowawcy, nauczycielowi wyznaczonemu przez Dyrektora lub Dyrektorowi.

3. Uczen ma prawo ubiegal si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana, jezeli spetnia nastgpujace
warunki:

1) Nie otrzymat nagany wychowawcy (kary statutowej).

2) Nie otrzymat nagany Dyrektora (kary statutowej).
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4. Wychowawca w ciaggu 2 dni od otrzymania deklaracji pisemnie okresla warunki, ktére musi
spelni¢ uczen do czasu ustalenia ostatecznej oceny zachowania 1 przekazuje je uczniowi
oraz jego rodzicom.

1) Okres, w ktorym wychowawca ustala ostateczng ocen¢ zachowania, na ktéorg wplyw ma
spelnienie  wyznaczonych uczniowi warunkéw do jej podwyzszenia, mija 3 dni
przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

2) Warunki konieczne do spelnienia przez ucznia sa oparte na kryteriach oceniania zachowania
1 uwzgledniaja stopien respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

5. Uczen otrzymuje wyzsza ocene, jezeli w wyznaczonym czasie spetni warunki okreslone przez
wychowawce co najmniej w 75%.

6. Niespelnienie warunkow okreslonych przez wychowawce nie skutkuje obnizeniem
przewidywanej oceny.

7. Kazdorazowo o zmianie przewidywanej oceny lub jej utrzymaniu, ale tylko w sytuacji sktadania
deklaracji podwyzszania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wychowawca informuje ucznia
1 rodzicOw o ostatecznej przewidywanej ocenie w formie wpisu do dziennika elektronicznego.

§ 53

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej poloweg czasu przeznaczonego na te
zajecia.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

3.Na prosb¢ ucznia nieklasyfikowanego z powodow nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczef realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spelniajacy obowigzek szkolny
lub obowiazek nauki poza Szkota.

5. Wniosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sktadaja do Dyrektora Szkoty rodzice
ucznia najpozniej 7 dni przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

1) egzamin klasyfikacyjny za I poétrocze przeprowadza si¢ w terminie 2 miesi¢gcy od daty zebrania
klasyfikacyjnego;

2) egzamin klasyfikacyjny roczny przeprowadza si¢ najpozniej dzien przed zakonczeniem roku
szkolnego.

6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spehliajacego obowigzek szkolny Ilub nauki
poza Szkola nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka,
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec.
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7. Przewodniczacy  komisji uzgadnia z uczniem spelniajacym  obowigzek  szkolny
lub obowigzek nauki poza Szkotg oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen
moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice
ucznia.

9. Uczniowi spetniajacemu obowigzek szkolny poza Szkolg nie ustala si¢ oceny zachowania.
10. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

11. Egzamin obejmuje zagadnienia edukacyjne przewidziane do realizacji w danym okresie,
za ktéry uczen nie zostat sklasyfikowany. Podstawe do okre$lenia zakresu materiatu stanowia
przygotowane przez nauczyciela na dany rok 1 dla danej klasy wymagania edukacyjne.

12. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeéci pisemnej i cze$ci ustne;.

13. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotow: sztuka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne
ma przede wszystkim charakter praktyczny.

14. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
15. Zagadnienia egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminujacy.

16. Na podstawie wynikoéw egzaminu nauczyciel egzaminujacy ustala ocen¢ zgodnie ze skalg ocen
przyjeta przez Szkote.

17. Uchylono.
18. Uchylono.
19. Uchylono.
20. Uchylono.
21. Uchylono.

§ 54

1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat ocen¢ niedostateczng z jednych
lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ na zasadach 1 w terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.

3. Uchylono.
4. Uchylono.
5. Uchylono.
6. Uchylono.
7. Uchylono.
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8. Uchylono.
9. Uchylono.
10. Uchylono.
11. Uchylono.

12. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu, otrzymuje promocjg.

§ 55

1. Uchylono.

§ 56

1. Ocenianie zewnetrzne realizowane jest w formie egzaminu dsmoklasisty. Zasady
przeprowadzania tego egzaminu reguluja odrgbne przepisy Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

§57

1. Uchylono.

Rozdzial XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§58

1. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegoOlnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa
w ust. 1., wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Szkoty (Rady Pedagogicznej)
1 Rady Rodzicow.

3. Szkota moze wprowadza¢ innowacje i1 eksperymenty pedagogiczne majace na celu poprawe
jakosci pracy Szkoly lub podniesienie skutecznosci ksztalcenia. Innowacje lub eksperymenty moga
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obejmowaé cala Szkole, oddziat lub grupg. Szczegétowe zasady organizacji dziatalnosci
innowacyjnej i eksperymentalnej okreslajg odrgbne przepisy.

§59

1. Tablica 1 stempel Szkoly zawieraja nazwe Szkoty.

2. Uzywa si¢ pieczeci urzgdowej dla Szkoty.

§ 60

1. Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny, na ktory sktadajg sie:

1) uroczyste pasowanie pierwszoklasistow na uczniow,

2) uroczystosci szkolne:

uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,

Dzien Edukacji Narodowe;j,

Narodowe Swigto Niepodlegtosci,

rocznica wybuchu Powstania Wielkopolskiego,

Swigto Konstytucji 3 Maja,

uroczyste pozegnanie absolwentéw Szkoty,

uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

§ 61

—

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Szkole¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 62

Zmiany w Statucie Szkoly odbywajg si¢ na nast¢pujacych zasadach:
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1.Z wnioskami w sprawie zmiany Statutu Szkoly moga wystepowac jej wszystkie organy,
tj. Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw, Samorzad Uczniowski.

2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany w Statucie Szkoty, przy czym uchwaly sg podejmowane
zwykla wigkszo$ciag gtosow w obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkdw.

3. Zmiany Statutu Szkoty sg publikowane w formie jednolitego tekstu.

4. Statut Szkoly oraz jego nowelizacje udostgpniane sg w Szkole, w czasie jej pracy,
w nastgpujacych miejscach:

1) gabinet Dyrektora Szkoty,
2) biblioteka szkolna,
3) sekretariat.

5. Statut jest najwyzszym prawem na terenie Szkoty 1 wszystkie prawa wewnatrzszkolne musza by¢
z nim zgodne.

§ 63

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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