Zarzadzenie Nr 0050.58.2022
Woéjta Gminy Swigciechowa
z dnia 14 wrzesnia 2022 r.
w sprawie zmiany zarzagdzenia nr 0050.56.2022 Wéjta Gminy
Swieciechowa z dnia 30 sierpnia 2022 r. w sprawie opracowania

materialéw do projektu budzetu Gminy Swieciechowa na rok 2023.

Na podstawie § 1 Uchwaty Nr 1X/55/2015 Rady Gminy Swieciechowa z dnia
10 lipca 2015 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy

Swieciechowa, Wéjt Gminy zarzadza, co nastepuje:

§ 1. 1. W zarzadzeniu nr 0050.56.2022 Wéjta Gminy Swieciechowa z dnia 30.08.2022 .
w sprawie opracowania materiatéw do projektu budzetu Gminy Swieciechowa na rok
2023, § 1 ust. 2 pkt 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

»2) Wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace wyniesie docelowo: 3.600,00 zi, tj. w
okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2023 r. kwote: 3.490,00 z}, w okresie od 1 lipca
do 31 grudnia 2023 r. kwote: 3.600,00 zi,

3) przy kalkulacji umow zleceh nalezy uwzgledni¢ stawki godzinowe wynoszgce: w
okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2023 r. kwote: 22,80 zi, w okresie od 1 lipca do
31 grudnia 2023 r. kwote: 23,50 zt po przewidywanej waloryzacji w 2023 r., w umowach
tych winny znalez¢ sie zapisy o zmianie stawki jesli umowa zostaje zawarta na okres od
01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. oraz o ewentualnym obnizeniu wynagrodzenia w zwigzku

z mozliwoscig wprowadzenia obostrzen w zwigzku z epidemig COVID-19.”

2.W zarzadzeniu nr 0050.56.2022 Wéjta Gminy Swieciechowa z dnia 30.08.2022 r. w
sprawie opracowania materiatéw do projektu budzetu Gminy Swieciechowa na rok 2023,
§ 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3.Wydatki na wynagrodzenia pracownikow jednostek budzetowych (Urzgd Gminy,
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Centrum Ustug Wspdlnych), na wynagrodzenia
pracownikéw obstugi zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy oraz na
wynagrodzenia pracownikéw instytucji kultury (Samorzgdowy Osrodek Kultury i
Biblioteka) nalezy kalkulowa¢ wg kwot wynikajgcych ze stosunku pracy przewidywanego

na dzien 30.09.2022 r. biorgc pod uwage skutki finansowe planowanych zmian



organizacyjnych do konca 2022 roku. W 2023 roku planuje sie wzrost wynagrodzen o
kwote: 590,00 zt na kazdego pracownika, w tym w okresie od 01.01.2023 r. do
30.06.2023 r. o kwote: 480,00 zt na kazdego pracownika oraz od 01.07.2023 r. do
31.12.2023 r. o kwote: 110,00 zt na kazdego pracownika zmiana jest proporcjonalna
do wzrostu wynagrodzenia minimalnego w 2023 r. oraz 5 % fundusz nagréd liczony od
kwoty planowanego podstawowego funduszu ptac na 2023 rok. Ponadto okreslona
zostanie przez Skarbnika Gminy dodatkowa pula srodkow finansowych na podwyzki na
dang jednostke w celu zrdéznicowania poziomu wynagrodzen w zaleznosci od
zajmowanego stanowiska pracy, pozostajgca do dyspozycji Kierownika danej jednostki.
W zwigzku z obowigzkowym wejsciem do PPK, wysoko$¢ obowigzkowej doptaty do PPK

nalezy zaplanowac¢ na poziomie 1,5% dla wszystkich pracownikdéw.”
§ 2. Pozostate zapisy zarzadzenia nr 0050.56.2022 Wéjta Gminy Swieciechowa z dnia
30.08.2022 r. w sprawie opracowania materiatbw do projektu budzetu Gminy
Swieciechowa na rok 2023 pozostajg bez zmian.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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