Zarzadzenie Nr 0050.68.2018
Woéjta Gminy Swieciechowa
z dnia 12 wrzes$nia 2018 r.
w sprawie opracowania materiatow

do projektu budzetu Gminy Swieciechowa na rok 2019.

Na podstawie § 1 Uchwaty Nr [X/55/2015 Rady Gminy Swieciechowa z dnia

10 lipca 2015 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy

Swieciechowa, Woéjt Gminy zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Zasady ogdlne przy konstrukcji projektu budzetu Gminy Swieciechowa na 2019 rok.

1. Materialy planistyczne do projektu budzetu na rok 2019 nalezy opracowac w oparciu o:

1) ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077
ze zm.),

2) ustawe z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz. U. z2018 ., poz. 1530),

3) rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegotowe;
klasyfikacji dochodow, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz $Srodkéw
pochodzgcych ze zrodet zagranicznych (Dz. U. z 2014, poz. 1053 ze zm.),

4) przepisy prawa wewnetrznego (uchwaty Rady Gminy Swieciechowa oraz zarzadzenia
Woijta Gminy Swieciechowa majgce wptyw na budzet), |

5) informacje Ministra Finanséw o planowanych kwotach poszczegolnych rodzajow
subwencji ogolnej oraz o kwotach z tytutu udziatu we wptywach z podatku
dochodowego od oséb fizycznych,

6) informacje Wojewody Wielkopolskiego o wysokoéci dotacji celowych za zadania
wlasne i zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej i zleconych innymi
ustawami oraz o wysokosci planowanych dochodéw budzetu panstwa przy realizacji
tych zadan,

7) warunki umow i porozumien zawartych przez Gming z innymi podmiotami,

6) zobowigzania z lat ubiegtych, ktére skutkujg w roku 2019,

7) plan dochodéw i wydatkow na 30.09.2018 r. oraz przewidywane ich wykonanie w 2018

roku,



8) inne przepisy i ustalenia, ktére majg zwigzek z opracowywanym projektem budzetu
na 2019 r.

2. Podstawowe wskazniki makroekonomiczne, ktére nalezy uwzgledni¢ przy
opracowywaniu projektu budzetu na rok 2019:

1) $rednioroczny wzrost cen towaréw i ustug konsumpcyjnych wyniesie 2,3 %,

2) wysoko$é minimalnego wynagrodzenia za prace wyniesie: 2.250,00 zi,

3) przy kalkulacji umow zlecen nalezy uwzgledni¢ stawki godzinowe wynoszace: 14,70 zt

po przewidywanej waloryzacji w 2019 r.

3. Przy planowaniu projektu budzetu nalezy zachowa¢ regute wydatkowg wynikajgca
z art. 242 ustawy o finansach publicznych nakazujgca zachowanie zasady
zrownowazonego budzetu biezgcego, co oznacza, ze planowane wydatki biezgce nie
mogg by¢ wyzsze niz planowane dochody biezgce powiekszone o nadwyzke
budzetowg z lat ubieglych i wolne $rodki jako nadwyzki Srodkow pienigznych
na rachunku biezgcym budzetu Gminy, wynikajgcych z rozliczen wyemitowanych
papierow wartosciowych, kredytow i pozyczek z lat ubiegtych.

4. Materiat planistyczny winien wyszczegélnia¢ nazwy wszystkich realizowanych zadan

wraz z ich klasyfikacjg budzetowa.

§ 2. Zatozenia w zakresie prognozowanych dochodow Gminy Swieciechowa na rok

2019.

1. Podstawg planowania dochodéw na 2019 rok jest plan na 30.09.2018 r. oraz przewi-
dywane wykonanie dochodéw budzetowych w 2018 roku.

2. Przy ustalaniu planowanych dochodéw na 2019 rok nalezy uwzglednic:

1) prognozy podstawowych wskaznikéw makroekonomicznych,

2) plan na 30.09.2018 r. oraz przewidywane wykonanie dochodéw budzetowych w roku
2018,

3) planowane zmiany cen $wiadczonych ustug,

4

5
6) podjete dziatania w celu pozyskania dodatkowych $rodkéw finansowych, w tym z Unii

)
) przepisy podatkowe i prognozowane stawki podatkow i optat lokalnych,

) poziom windykacji zalegtosci podatkowych,

)

Europejskiej, budzetu panstwa, innych podmiotow,

7) planowane zmiany w zakresie naleznosci budzetowych wynikajgce ze zmiany

przepisow,



3. W zakresie dochodéw nalezy dokonac¢ szczego6towo podziatu zrodet dochodow
i uzasadni¢ kazdy sktadnik podajgc szczegdtowa kalkulacje. Zatozony plan winien by¢
realny do wykonania. Proponowane wielkosci nalezy uzasadni¢ podajgc przyczyny
i podstawe wzrostu lub zmniejszenia w stosunku do przewidywanego wykonania roku
biezgcego.

4. W nizej wymienionych dochodach podatkowych nalezy uwzglednic:

1) w podatku od nieruchomosci — stawki podatku wzrastajg o 2,3% w stosunku do

obowigzujgcych z 2018 roku,

2) w podatku od $rodkéw transportowych — stawki podatku na wzrastajg o 2,3% w
stosunku do obowigzujgcych z 2018 roku,

3) w podatku rolnym — stawki podatku nie wzrastajg w stosunku do obowigzujagcych z
2018 roku,

4) w podatku lesnym — stawki podatku wzrastajg o 2,3% w stosunku do obowigzujgcych
z 2018 roku, pod warunkiem, ze ogtoszona przez GUS $rednia cena sprzedazy 1 m®
drewna za okres 3 kwartatéw 2018 r. bedzie wyzsza od stawki obowigzujgcej w
Gminie w 2018 roku,

5. W pozostatych dochodach obowigzujg nastepujgce ustalenia:

1) z czynszow za lokale uzytkowe — szacunkowy wzrost stawek $rednio o 5 %,

2) z czynszow za mieszkania komunalne — szacunkowy wzrost stawek $redni o 5 %,

3) z tytutu wydawania zezwolen na sprzedaz alkoholu — na podstawie ilosci wydanych
zezwolen na czas nieokre$lony oraz przewidywana iloS¢ zezwolen wydawanych
jednorazowo,

4) z tytutu udziatu mieszkancow i podmiotow w prowadzonych inwestycjach —
wg zgtoszonych inicjatyw lokalnych lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
mozliwo$¢ zaplanowania okreslonych kwot w projekcie budzetu,

5) dotacje (w tym w formie pomocy finansowej), subwencje, udziaty w PIT w wielkosciach
wynikajgcych z zawiadomien Ministra Finanséw, Wojewody Wielkopolskiego, innych
jednostek samorzgdu terytorialnego.

6. Dochody budzetu planuje sie w petnej szczegdtowosci klasyfikacji budzetowej,

z podziatem na dochody biezgce i majatkowe.

§ 3. Zatozenia w zakresie prognozowanych wydatkéw Gminy Swieciechowa na rok 2019.
1. Podstawa planowania wydatkbw na 2019 rok jest plan na 30.09.2018 .

oraz przewidywane wykonanie wydatkéw budzetowych w roku 2018.



2. Ustala sie nastepujgcy priorytet wydatkdéw budzetowych na zadania wtasne Gminy:

1) zabezpieczenie $rodkow finansowych zapewniajgcych jednostkom organizacyjnym
Gminy sprawne i nieprzerwane funkcjonowanie,

2) zapewnienie niezbednych $rodkéw na remonty i naprawy zabezpieczajgce mienie
komunalne,

3) zapewnienie $rodkéw na inwestycje kontynuowane i ujete w limitach wydatkéw
na przedsiewziecia wykazane w Wieloletniej Prognozie Finansowej Gminy
Swieciechowa,

4) zapewnienie $rodkow finansowych na zadania wynikajgce z podpisanych wczesniej
umow i porozumien z innymi jst lub innymi podmiotami,

3. Wydatki na wynagrodzenia pracownikéw jednostek budzetowych (Urzgd Gminy,
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej, Centrum Ustug Wspoélnych), na wynagrodzenia
pracownikéw obstugi zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy oraz na
wynagrodzenia pracownikéw instytucji kultury (Samorzgdowy Osrodek Kultury i
Biblioteka) nalezy kalkulowa¢ wg kwot wynikajgcych ze stosunku pracy
przewidywanego na dzien 30.09.2018 r. biorgc pod uwage skutki finansowe
planowanych zmian organizacyjnych do korica 2018 roku oraz w 2019 roku. W 2019
roku planuje sie 5,6 % wzrost wynagrodzen oraz 5 % fundusz nagrod liczony od kwoty
planowanego podstawowego funduszu ptac na 2019 rok.

4. Wydatki na wynagrodzenia dla nauczycieli - na poziomie m-ca grudnia 2018 roku.
Ewentualny wzrost wynagrodzen dla nauczycieli uzalezniony bedzie od decyzji
Ministra Edukacji Narodowej i przewidywanych zmian w Karcie Nauczyciela.

5. Wydatki na dodatkowe wynagrodzenie roczne planuje si¢ zgodnie z ustawg z dnia
12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek
sfery budzetowej (Dz. U. z 2016 r., poz. 2217).

6. Sktadki na ubezpieczenia spoteczne planuje sie w wysoko$ci okreslonej w ustawie
z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1778 ze zm.).

7. Sktadki na Fundusz Pracy planuje sie w wysokoéci 2,45 % podstawy wymiaru sktadek
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

8. Wydatki na wynagrodzenia bezosobowe nalezy szacowa¢ wg zawartych

i planowanych umow z wyszczegélnieniem kwot obcigzen sktadkami z ubezpieczenia

spotecznego.



9. Wydatki rzeczowe planuje sie na podstawie przewidywanego wykonania w roku 2018
(pomniejszonego o jednorazowe wydatki). Jednorazowe wydatki rzeczowe konieczne
do poniesienia w 2019 roku wymagajg szczegotowego omowienia.

10. Planujgc wydatki remontowe nalezy dotgczy¢ szczegdtowg kalkulacje zawierajgcyg
m.in. zakres prac i szacunkowy kosztorys.

11. Do planowania odpisu podstawowego na zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych
nalezy przyjaé kwote bazowa obowigzujgcg w 2018 roku. W placowkach oswiatowych
stosowaé obowigzujgce przepisy wynikajgce z Karty Nauczyciela.

12. Przy planowaniu inwestycji pierwszenstwo majg zadania, ktérych zakonczenie jest
przewidziane w 2019 roku, zadania ujete w Wieloletniej Prognozie Finansowej
oraz zadania z potwierdzonym zewnetrznym dofinansowaniem. Planowanie srodkow
na nowe zadania inwestycyjne (czy tez zakupy inwestycyjne) inne niz wymienione
powyzej mozna ujg¢ w materiatach planistycznych w uzasadnionych i koniecznych
przypadkach.

13. Wydatki budzetu planuje sie w petnej szczegétowosci klasyfikacji budzetowej,

z podziatem na wydatki biezace i majgtkowe.

§ 4. 1. Materialy planistyczne - projekty planéw finansowych jednostek — winny by¢
sporzgdzone na formularzach stanowigcych zatgczniki Nr 1, Nr 2, Nr 3, Nr 4, Nr 5, Nr 6,
Nr 7 do niniejszego Zarzadzenia.

2. Zobowigzuje sie jednostki organizacyjne Gminy oraz pracownikow merytorycznych
Urzedu Gminy do przygotowania projektéow planéw finansowych na rok 2019 w wersiji
papierowej do dnia 15 pazdziernika 2018 r. i ztozenie ich w sekretariacie Urzgdu Gminy
Swieciechowa. Materiaty planistyczne nalezy réwniez przekaza¢ drogg e-mail w tym

samym terminie na adres skarbnik@swieciechowa.pl.

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woitl Gminy

mgr inz. Marek Lorych

\
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Plan wynagrodzen i pochodnych od wynagrodzen

Zatgcznik Nr 3

w ziotych
Klasyfikacja budzetowa . Plan
LP dz rozdz § Wynagrodzenia na 2019 rok
1 2 3 4 5 6
1. 4010 |Wynagrodzenia pracownikéw
wg stanu na 31.12 2018 r. -
zgodnie z zaszeregowaniem
2. 5,6 % wzrostu wynagrodzen w 2019 r.
(poz.1)........ -2t x 5,6 %
3. 5 % fundusz nagréd
(poz.1+2)........,- 2t x 5 %
4. nagrody jubileuszowe
5. odprawy emerytalne
6. inne (np.wzrost z tyt. dodatku za wystuge)
7. 4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8. Ogotem fundusz ptac
9, 4110 |Skiadki na ubezpieczenie spoteczne
(poz. 8-4-5) x 17,19 %
10. 4120 |[Skiadki na Fundusz Pracy
(poz. 8-4-5) x 2,45 %
e dniac

podpis




Szczegolowa kalkulacja wynagrodzen i skladek od nich naliczanych

rozdziat

Zalgcznik nr 4

paragraf

tresc

plan na 30.09.2018 r.

przewidywane zmiany

ilo§¢/wartosé objasnienia

plan na rok 2019

4010

Wynagrodzenia osobowe

Administracja ogélem, w tym:

wynagrodzenie zasadnicze

dodatki za wysluge lat

dodatki funkcyjne

dodatki specjalne

nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

inne, jakie ..o

fundusz nagréd

Obsluga ogélem, w fym:

wynagrodzenie zasadnicze

dodatki za wyslugg lat

premie

dodatki specjalne

nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

inmes Jakie o spowssn o mms

fundusz nagrod

Nauczyciele ogélem, w tym:

wynagrodzenie zasadnicze

dodatki za wysluge lat

dodatki funkcyjne

opiekun stazu

wychowawstwo

motywacyjny

godziny ponadwymiarowe - stale

awanse zawodowe

fundusz nagrod

nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

inne, jakie ...

4040

dodatkowe wynagrodzenie roczne

4110

skladki na ubezpieczenia spoleczne

4120

skiadka na Fundusz Pracy

4170

wynagrodzenia bezosobowe

(wymieni¢ aktualne i planowane umowy)

razem

e dnian

podpis




Kalkulacja wydatkéw

Nalezy zamiescié kalkulacje odregbnie dla kazdego dzialu i rozdziatu wydatkow

Informacje ogodlne

Zatgcznik nr 5

wyszczeg6lnienie

stan na 30.09.2018 r.

przewidywany stan na
2019 1.

uwagi

Zatrudnienie golem:

ilosc 0séb

ilosc etatéw

Pracownicy administracji

ilosc 0so6b

ilosc etatéw

Pracownicy obslugi

ilosc 0séb

ilosc etatow

Nauczyciele

stazysci

ilo$c 0sob

ilosc etatow

kontraktowi

ilodc 0sob

ilosc etatow

mianowani

ilosc 0sob

ilosc etatow

dyplomowani

ilodc 0s6b

ilosc etatow

Liczba emerytdw, rencistow

w tym nauczycieli

Ilosc uczniow, w tym:

w przedszkolu

w oddziale zerowym

w szkole podstawowej

W gimnazjum




m_CU Doiomn wimnm mois e kel o eikis
wazey
B
suaruselqo 6102 Yo1 eu ue[d 9SOLIBM BUID 9s0]1 951 3
=
=1

wAmojepAim siyesbesed m ndnsez ndAy obapzey e|p elualuselqo zeio moxepAm njesbeled obapzey ejp siugdipo dloenyey Jlossiwez AzajeN

feizpzoa  emeeeseeeeeee feizp

aulfafysamur Adnyez eu moyrepAim efoejnyjey emojobazozs
9 Ju Miuzokjez




:31UZd B}

(¢oryel) auur

d0 Bpods

emisued j1ozpnq

QUSBIM INPOIS

amoiklew

EIUTAYS]

(¢onyel) auut

d0 Hypods

emjsued 10zpnq

ueztimoqoz
A

€20T 0T 120t 020T 610¢ 810T

QUSBIM INPOIS

J0bza1q

amosueuly
Apepjeu auzoby

BIUBMOSUBUIJ B[POIZ

MOYIBPAM
[ezpoux

L 1u yruzokpez

“4oeIe] YoAu[950z0zs0d m APBREU I BIUBMOSURUL BIPOIZ"/

3oa - eiuepez 1loezijeal ya1ezood

1e1091zma1spazid 1loez[ear samQ 9

B1091ZMIISpazid eruemAuoyAm slorukpiooy qnj doezifea ez eule1zpaimodpo eulfoeziuesio eysoupar -

(sruarupesezn 1 s1do Kzdimz) [0

(emeisn “sruozpbziodzor ‘Apey eremydn “du) eluepez 1oeizieas eumeld eme)spo

£20T - 610 piv] bu famosuvul,] 21z0u8o. g lorugajoaiy m p123Mn op
pIuvpv2 gn) dpyolosd ‘QuniSo.ad - v1od31zmdispazid DY

:Kmowif)/eruepey emze -

N

-

o

(g)]

mnpyelorg/mueiSord emzeN ||




