DYREKTOR SZKOLY PODSTAWOWEJ im. MARII SKEODOWSKIEJ-CURIE
W SWIECIECHOWIE

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO INTENDENTA

Miejsce pracy: Szkota Podstawowa im. Marii Sklodowskiej-Curie w Swigciechowie
ul. Szkolna 15, 64-115 Swieciechowa

Forma zatrudnienia: umowa o pracg
Wymiar zatrudnienia: 1,0 etat
Termin skladania dokumentow: do 30 kwietnia 2024 r., do godz. 14:00

Planowany termin zatrudnienia: 19 sierpnia 2024 r.

I. Do skladania ofert moze przystapié¢ osoba, ktora spelnia nastepujace wymagania:

1. Posiada wyksztatcenie $rednie, najlepiej o profilu ekonomicznym, administracyjnym lub
gastronomicznym w zakresie technologii zywienia i co najmniej rok stazu pracy.

2. Legitymuje si¢:

- dyplomem potwierdzajacym kwalifikacje zawodowe (pelne) w pokrewnym zawodzie
szkolnym: technik zywienia i ustlug gastronomicznych,

- $wiadectwem potwierdzajacym kwalifikacje wyodrgbniong dla zawodu technik zywienia
i ustug gastronomicznych (czastkowa): TG.16 Organizacja zywienia 1 ustug
gastronomicznych.

3. Dodatkowym atutem przy zatrudnieniu moze by¢ posiadanie certyfikatow potwierdzajacych
nabycie kompetencji przydatnych w wykonywaniu powierzonych zadan, np.: z obszaru
technologii Zywienia, dietetyki, finanséw 1 rachunkowosci, zamowien publicznych.

4. Wykazuje praktyczng znajomos$¢ obstugi komputera (Excel, Word) wraz z urzadzeniami
peryferyjnymi (drukarka, skaner, itp.).

5. Posiada obywatelstwo polskie.

6. Posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych.

7. Nie byla karana za przestgpstwo popelnione umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niej
postegpowanie karne.

8. Nie byla karana i nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie skarbowe.

9. Nie byla karana karg dyscyplinarng oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie
dyscyplinarne.

Ponadto:

1. Posiada umiej¢tnos¢ wspotpracy w zespole (dyrekcja, ksiggowoscig, personelem
kuchennym oraz innymi pracownikami Szkoty) 1 latwo$¢ nawigzywania kontaktow
Z podmiotami zewngtrznymi (dostawcami, przedstawicielami handlowymi,
przedstawicielami nadzoru zewngtrznego).

2. Wymagane cechy osobowosci:
- operatywnos¢ 1 skutecznosc,
- gotowos¢ do tworzenia 1 podtrzymywania sieci kontaktow z klientami,
- gotowo$¢ do wprowadzania zmian,
- kreatywnos¢,



- komunikatywnos¢,

- asertywnosc,

- doktadnosé,

- wrazliwos¢ estetyczna,

- wysoka kultura osobista,

- konsekwencja w dziataniu,

- wytrwatos¢ i cierpliwos¢,

- zamitowanie do tadu i porzadku,
- zainteresowania techniczne,

- zainteresowania urze¢dnicze.

1. Zakres obowiazkow:

Sporzadzanie jadtospisu, fachowy nadzér nad przygotowaniem positkow w tym
uczestniczenie w ich przygotowaniu.

Obliczanie kalorycznosci positku, uwzglednienie alergendéw, zgodno$¢ z normami zywienia
zbiorowego dzieci.

Prowadzenie zaopatrzenia kuchni szkolnej w artykuty zywieniowe, gospodarcze zgodnie

Z obowigzujacymi przepisami o zamowieniach publicznych (analizowanie ofert handlowych
1 wyb6r dostawcow).

Przyjmowanie towaré6w pod wzgledem ilosciowo-jakosciowym, zgodnie z procedurami
HCCP.

Prowadzenie magazynu zywnosci, srodkow czystosci i innych w tym sprawdzanie jakosci.
Terminowe ewidencjonowanie przyjetych i wydanych artykulow, w specjalnym programie
komputerowym.

Uzgadnianie i rozliczanie dochodéw i rozchodéw z CUW w Swigciechowie w specjalnym
programie komputerowym.

Obstuga programu Vulcan w zakresie stotowka, gospodarka magazynowa, programu do
naliczania odplatnosci za obiady.

Prowadzenie inwentaryzacji.

Prowadzenie wymaganej dokumentacji sanitarnej.

Naliczanie optat za positki 1 pobyt, nadzér nad prawidlowoscig wplat.

Wspolpraca z CUW w Swieciechowie w zakresie kontroli merytorycznej faktur,
sporzadzania metryczek za zakupione towary.

Wykonywanie innych czynnosci 1 zadan podyktowanych sytuacja organizacyjna
i funkcjonowaniem Szkoty oraz zleconych na biezgco przez dyrektora.

Wymagane dokumenty:

el oA

oo

List motywacyjny.

Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe;.

Kserokopia dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢, obywatelstwo polskie.

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, posiadane kwalifikacje,
uprawnienia i umiej¢tnosci.

Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowe;.

Oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych.

Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestgpstwo popelnione umyslnie oraz nie
toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne.

Oswiadczenie kandydata, ze nie byt karny i nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
skarbowe.



9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng oraz nie toczy si¢ przeciwko
niemu postgpowanie dyscyplinarne.

10. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji
zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE - Dz. U. UE. L.2016.1, w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko
intendenta.

11. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych (druk do pobrania).

12. Kwestionariusz osobowych (druk do pobrania).

IV. Inne informacje:

1. O zakwalifikowaniu si¢ na rozmowe¢ kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

2. Aplikacje, ktore wptyng po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane.

3. Wyniki naboru na w/w stanowisko zostang zamieszczone na stronie BIP Szkoty
Podstawowej w Swigciechowie oraz w BIP Urzedu Gminy Swigciechowa w terminie
do 15 maja 2024 r. do godz. 14:00.

V. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
., Nabor na stanowisko intendenta”, w terminie do 30 kwietnia 2024 r. do godz. 14:00
w sekretariacie Szkoty

lub

przesta¢ na adres: )
Szkola Podstawowa im. Marii Sktodowskiej-Curie w Swieciechowie, ul. Szkolna 15, 64-115
Swieciechowa.

Dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji dotacza si¢ do jego akt
osobowych. Dokumenty pozostatych o0sob begda zniszczone komisyjnie lub mozna odebrac
w sekretariacie szkoty w terminie 14 dni od dnia zakonczenia.

KLAUZULA INFORMACYJNA — DANE OSOBOWE

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat
przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie bgdzie
mozliwy udziat w naborze. Administrator danych i kontakt do niego: Szkota Podstawowa im. Marii Sktodowskiej-Curie
w Swieciechowie, ul. Szkolna 15, 64-115 Swieciechowa. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych
Osobowych: e-mail: inspektor@rodo-krp.pl, tel. +48 792 304 042. Pani/Pana dane osobowe (w szczegdlnosci: imig,
nazwisko, e-mail, nr telefonu i dane podane w korespondencji) sg przetwarzane m.in. w celu zatatwiania sprawy

i prowadzenia korespondenc;ji i/lub w innych celach. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda przez okres niezbgdny
do realizacji celow oraz czas wynikajacy z przepisow prawa. Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ przekazane do
innych podmiotow. Prosimy o zapoznanie si¢ z przystugujacymi Pani/Panu uprawnieniami oraz pelng trescia
obowigzku informacyjnego dostgpnego pod adresem: https://www.spswieciechowa.pl. Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko intendenta. Podstawa prawna przetwarzania danych: Ustawa
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2018 r. poz. 917 z p6zn. zm.), Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2016 poz. 902 z pézn. zm.). Inne informacje: podane dane nie b¢da podstawa
do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane.


mailto:inspektor@rodo-krp.pl
https://www.spswieciechowa.pl/

